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APRESENTACAQO



REVISTA CONTEXTUAL

ste documento oferece uma andlise detalhada da avaliacdo educacional realizada no dmbito da

Politica de Alfabetizacdo do Territério Catarinense, o Alfabetiza Santa Catarina (Alfabetiza SC), em

2023. Além da proficiéncia dos estudantes, sdo apresentados aspectos importantes relacionados
as desigualdades educacionais e ao ambiente escolar.

Os dados apresentados s&o oriundos da avaliagdo elaborada pelo Centro de Politicas Publicas e Ava-
liagdo da Educacdo da Universidade Federal de Juiz de Fora (CAEd/UFJF) e aplicada pela Fundagdo
Cesgranrio aos estudantes do 2° ano do Ensino Fundamental (2EF) das Redes Estadual e Municipais
de Santa Catarina. Além dos dados dos estudantes, a revista apresenta, também, informacdes sobre
diretores e professores que atuavam nas escolas avaliadas, no periodo de referéncia da Prova do Alfa-
betiza SC 2023. Os testes realizados pelos estudantes abarcaram as dreas de Lingua Portuguesa (LP) e
Matemdtica (MT). Foram aplicados, no total, 169.408 testes para 91.074 estudantes em 2195 escolas dos
295 municipios de Santa Catarina. Adicionalmente, 1.503 professores e 875 diretores participaram dos
questiondrios contextuais. N&o foi realizada a aplicagéo do questiondrio contextual para os estudantes
do 2EF. Apesar de a porcentagem de participacdo dos estudantes nos testes ter apresentado valores
satisfatorios, ou seja, maior ou igual a 80%, esse percentual ndo foi atingido em relacdo a participagcdo
dos professores e diretores nos questiondrios contextuais.

A andlise dos dados do Alfabetiza SC em LP e MT sugere que a média da proficiéncia dos estudantes por
rede de ensino e disciplina tende a apresentar resultados categorizados como “Proficiente”. Isso indica
que os estudantes tém uma compreensdo sélida e eficaz das habilidades e conhecimentos avaliados,
estando acima do nivel bdsico, mas ndo alcan¢cando o nivel avangado.

O relatério evidencia, ainda, a influéncia de fatores socioeconémicos no desempenho educacional, des-
tacando a necessidade de politicas inclusivas para mitigar as desigualdades.

Além disso, é apontado que escolas caracterizadas por apresentarem um ambiente sauddvel e seguro
impactam no sucesso dos estudantes, sugerindo que investimentos nessas dreas sdo estratégias impor-
tantes para melhorar a qualidade educacional.

Em suma, os resultados da avaliagdo em Santa Catarina mostram que as desigualdades de desempenho
persistem, sendo estas influenciadas pelos indicadores destacados nos pardgrafos anteriores. Ainda
assim, estudantes que estudam em ambientes escolares adequados tendem a apresentar melhores
resultados. Esses resultados mostram, mais uma vez, que n&o se pode analisar qualidade em educacdo
sem considerar as caracteristicas dos estudantes e o contexto das escolas. As descobertas sublinham a
import@ncia de abordagens educacionais que considerem as particularidades de cada escola e as ne-
cessidades dos estudantes, focando na inclusdo e diversidade. Nesse contexto, este documento fornece
dados valiosos que podem auxiliar na melhoria continua da educacéo no estado de Santa Catarina.






REVISTA CONTEXTUAL

acesso ¢ educacdo é direito fundamental de toda crianga e jovem brasileiro, cabendo ao Estado

e a familia o dever de garanti-lo. Entretanto, ndo basta o acesso, € necessdrio que toda crianga,

ao ser inserida no sistema educacional, tenha a possibilidade de trabalhar as habilidades e
competéncias indispensdveis para o seu pleno desenvolvimento. Diante disso, a avaliacdo educacional
€ aferramenta que permite, por exceléncia, s redes de ensino e as familias dos estudantes monitorarem
se esse direito estd sendo plenamente atendido. Dessa forma, a avaliagdo torna-se um subsidio para
mudancas que atendam ao dever do estado de oferecer uma educagdo gratuita e de qualidade e ao
direito da populacdo de recebé-la.

Com o compromisso de garantir uma educacdo de qualidade para os estudantes catarinenses, desde
0s anos iniciais de escolarizacdo, a Secretaria de Estado da Educacdo de Santa Catarina (SED) criou, no
ano de 2023 — em regime de colaboragdo com os municipios — a Politica de Alfabetizagdo do Territério
Catarinense, o Alfabetiza Santa Catarina (Alfabetiza SC).

Para essa politica estdo previstas diferentes acdes, dentre elas, a avaliagdo dos estudantes matriculados
no 2° ano do Ensino Fundamental, das escolas da Rede Estadual e das Redes Municipais de Ensino, nos
componentes de Lingua Portuguesa (LP) e Matemdtica (MT). Os resultados dessa avaliagdo podem con-
tribuir para o direcionamento e a revisdo de politicas e programas educacionais voltados para a garantia
da alfabetizacdo das criancas catarinenses até o final do 2° ano do Ensino Fundamental, como prevé o
Compromisso Nacional Crianca Alfabetizada.

O Alfabetiza SC se configura como um esforco significativo do poder publico, no sentido de oferecer uma
educacdo publica de qualidade aos estudantes de Santa Catarina. Trata-se, portanto, de um importante
instrumento de monitoramento da qualidade da educagdo ofertada, capaz de gerar contribuicdes efica-
zes para o aperfeicoamento continuo do sistema de educagdo.

Mas para que o Alfabetiza SC possa contribuir, de fato, com a melhoria da qualidade da educacdo ofer-
tada pelo estado de Santa Catarina, € indispensdvel que gestores, professores e equipes pedagdgicas
compreendam e utilizem as informagdes publicadas a partir dos diferentes indicadores que compdem os
resultados da avaliagdo. Esse entendimento deve se estender as questdes da desigualdade no desem-
penho educacional, enfatizando a necessidade de abordagens que considerem as varidveis relaciona-
das a localizacdo da escola, a rede de ensino e ao nivel socioecondmico, visando a promog¢do de uma
educacdo mais equitativa.

O ambiente escolar também tem um papel importante no desempenho dos estudantes. A qualidade do
clima escolar, a segurancga, a eficdcia das prdticas pedagoégicas e o perfil de gestdo dos diretores sdo
aspectos que, combinados, influenciam significativamente a aprendizagem. Por isso, uma andlise cuida-
dosa e continua desses fatores é essencial para garantir um ambiente que ndo apenas favoreca a ex-
celéncia educacional, mas também promova o bem-estar e o desenvolvimento pessoal dos estudantes.

Em suma, por meio de uma compreensdo detalhada das proficiéncias dos estudantes em conjunto com
aspectos que englobam as desigualdades de desempenho e o ambiente escolar, é possivel ndo apenas
diagnosticar os desafios atuais, mas também pavimentar o caminho para um futuro em gue todos os es-
tudantes de Santa Catarina tenham acesso a uma educacdo de alta qualidade e equitativa.
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ALFABETIZA sSC 2023

Portanto, esta revista tem como objetivo apresentar os dados, e as suas respectivas andlises, da edicdo
2023 da avaliacdo. Os resultados da avaliagdo elaborada pelo CAEd e aplicada pela fundagdo Ces-
granrio consideraram aspectos relacionados ao desempenho dos estudantes nas disciplinas avaliadas.
Adicionalmente, foram coletadas informacdes contextuais, possibilitando observar outras varidveis im-
portantes para a andlise do processo educativo dos estudantes.

Para tanto, o texto da Sec¢do 1 foi elaborado com a seguinte estrutura: além desta breve introdugdo, é
apresentada a visdo geral sobre o processo de mensuracdo da proficiéncia dos estudantes, mencionan-
do o uso de métodos como a Teoria de Resposta ao Item (TRI) e as escalas utilizadas. Posteriormente,
sdo abordados os dados da proficiéncia dos estudantes a partir de estatisticas descritivas, com a apre-
sentacdo dos nimeros gerais da avaliagdo.

A Sec@o 2 apresenta uma andlise da desigualdade do desempenho educacional, que tem ganhado
cada vez mais aten¢do dos gestores de politicas publicas educacionais, jd que se mostra como um dos
principais desafios colocados para o alcance de uma educacdo com mais equidade. Especificamente,
foram analisadas caracteristicas como nivel socioecondmico, localizacdo da escola e rede de ensino.

As relacdes entre o ambiente interno das escolas e o desenvolvimento da aprendizagem sdo destaca-
das na Secdo 3, com especial atencdo para o clima escolar, a seguranca, as prdticas pedagdégicas e o
perfil de gest&o dos diretores. A seco reafirma a seguinte relacdo: quanto melhor o ambiente escolar,
mais favordvel é o desenvolvimento da aprendizagem.

Por ultimo, foram apresentadas as referéncias que embasaram as andlises elaboradas para a exposicdo
dos resultados e acrescentadas as andlises descritivas dos dados levantados e os procedimentos utili-
zados para a criagdo dos indices empregados no estudo.

1.1 ORIENTACOES PARA INTERPRETACAO DOS RESULTADOS

Para uma melhor compreensdo dos resultados dispostos nesta Revista, sdo necessdrios alguns esclare-
cimentos sobre a forma como os dados s@o apresentados. Sendo assim, destaca-se que, para a apre-
sentacdo dos resultados, foram utilizadas principalmente tabelas e grdficos. Esta secdo apresenta os
modelos de grdficos utilizados, assim como as instru¢cdes para interpretd-los.

111 Grdfico em colunas

Os grdficos em colunas séo aqui utilizados para comparagdes de resultados educacionais entre diferen-
tes caracteristicas dos estudantes. No eixo horizontal, séo disponibilizadas as categoriais que se referem
a comparacdo; ja no eixo vertical, os valores de referéncia para a varidvel educacional em questdo. No
exemplo a seguir, a partir de dados ficticios, o grdfico exibe a comparacdo entre as proficiéncias em LP,
levando-se em conta dois diferentes grupos, A e B, para quatro etapas distintas.

11
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E possivel verificar no exemplo que existe uma grande desigualdade em relacdo & proficiéncia em LP
no que se refere as etapas 1e 2, visto a partir da considerdvel disténcia entre os valores de proficiéncia
apresentados pelos dois grupos. Na Etapa 3, por outro lado, percebe-se uma pequena desigualdade em
favor do grupo A, dada a pequena diferencga existente entre as proficiéncias obtidas. Por fim, na Etapa 4,
ndo existe desigualdade aparente em termos das médias alcancadas pelos grupos.

Grdfico 11 — Média de proficiéncia em LP por grupo

ETAPA 1 ETAPAZ

3001

2004

1001

ETAPAS ETAPA4

Proficiéncia LFP

2004

1004

A B A B

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

1.1.2. Grdfico em linhas (séries temporais)

Os grdficos em barras, conforme anteriormente explicitado, retratam comparagdes de resultados educa-
cionais de estudantes com diferentes caracteristicas considerando um ponto especifico no tempo. A par-
tir da utilizacdo de grdficos de linhas em formato de séries temporais, é possivel levar em consideracdio
diferentes avaliacdes realizadas e acompanhar tendéncias ao longo do tempo. Tais tendéncias podem
apontar crescimento, queda ou estabilidade.

No exemplo a seguir, também criado a partir de dados ficticios, verifica-se as proficiéncias em LP a partir
de avaliacdes realizadas em 2021, 2022 e 2023 para um mesmo Programa. A partir do exemplo, é pos-
sivel observar quatro diferentes cendrios. Para a Etapa 1, existe uma grande e persistente desigualdade
no tempo e isso pode ser visto a partir de dois aspectos: primeiro, a expressiva dist@ncia vertical entre
as retas; segundo, essa disténcia ndo se reduz ao longo do tempo. Para a Etapa 2, por outro lado, existe
uma pequena e persistente desigualdade em termos de proficiéncia em LP, dada a menor distGncia entre
as retas dos grupos, que também permanece co longo do tempo. Em relacdo cos resultados da Etapa
3, tem-se uma tendéncia de aumento da desigualdade, que pode ser observada em virtude do maior

12
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distanciamento entre as retas ao longo do tempo, dado o crescimento das médias do grupo A e, ao
mesmo tempo, queda nos resultados do grupo B. Diferentemente, na Etapa 4, ocorre o oposto, o grdfico
apresenta uma queda na desigualdade entre as proficiéncias dos estudantes, uma vez que as linhas
estdo se aproximando ao longo do tempo.

Grdfico 1.2 — Série temporal da média de proficiéncia em LP por grupo

ETAPA 1 ETAPA 2
3004
2001 & - .
100
o
=
&= 0
2
o ETAPAZ ETAPA4
5 3004
0o N —
2001 = - —
=~ . =
B ey, W=
100+
U i T T T T T T
2021 2022 2023 2021 2022 2023
Ano

Grupo = A = B

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

11.3 Grdfico de dispersdo

J& os grdficos de dispersdo, por sua vez, representam a relacdo entre duas varidveis. Nesse caso, cada
par de valores aparece como um ponto no grdfico, sendo a reta de regressdo uma linha que melhor se
ajusta aos pontos no grdéfico. A inclinacdo da reta indica a direcdo e a forca da relacdo entre as varid-
veis. Se a inclinacdo for positiva (apontando para cima), significa que as varidveis estdo positivamente
correlacionadas (0 aumento em uma varidvel estd associado a um aumento na outra). Se for negativa
(apontando para baixo), indica uma correlacdo negativa (o aumento em uma varidvel estd associado a
uma diminuicdo na outra). No exemplo a seguir, construido a partir de dados simulados, é possivel ve-
rificar a relacdo entre duas varidveis continuas, intituladas X e Y, por meio da seguinte representacdo
grdfica para as diferentes etapas.

13
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Grdfico 1.3 — Relagdo entre X e Y por etapa

ETAPA1 ETAPA2 ETAPA3

250

=200

Fonte: Alfabetiza - SC — CAEd/UFJF (2023)

Na Etapa 1, percebe-se que a reta possui inclinacdo ascendente. Dessa forma, € possivel interpretar
que, em média, quanto maior é a varidvel X, maior tende a ser a varidvel Y. Mais especificamente, isso é
um indicativo de correlacdo positiva entre as varidveis. No caso da Etapa 2, tem-se uma reta horizontal,
qgue indica que as varidveis X e Y para essa etapa ndo sdo diretamente correlacionadas. J& acerca da
Etapa 3, observa-se uma reta com inclinacéo descendente, o que exprime a ideia de que, quanto maior
a varidgvel X, em média, menor tende a ser a varidvel V.

1.2 ASPECTOS GERAIS DA AVALIACAO

Os dados apresentados nesta revista sdo oriundos dos instrumentos de avaliacdo aplicados aos es-
tudantes do 2° ano do Ensino Fundamental e dos questiondrios aplicados aos diretores e professores
atuantes nas respectivas escolas de Santa Catarina, no periodo de referéncia do Alfabetiza SC 2023. Os
testes de Lingua Portuguesa (LP) e Matemdtica (MT) foram aplicados aos estudantes, de forma controlada
(instrumentos impressos e aplicados presencialmente). J& os questiondrios contextuais para os profissio-
nais da educacdo (professores e diretores) foram aplicados online, pela Cesgranrio.

Foram aplicados, no total, 169.408 testes a 91.074 estudantes em 2195 escolas dos 295 municipios de San-
ta Catarina. No geral, considera-se que uma taxa de participacdo satisfatéria seja maior ou igual a 80%.

Nas préoximas tabelas, sdo apresentados os nimeros de matriculas nas etapas e redes corresponden-
tes, de acordo com o Censo Escolar mais recente (2022), e a participa¢do dos estudantes nos testes da
edicdo 2023 do Alfabetiza SC.

14
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Tabela 1.1 — Nimero de matriculas pelo Censo Escolar

Etapa Mat. Rede Estadual Mat. Redes Municipais

2EF 22832 72543

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tabela 1.2 - Participagdo dos estudantes nos testes cognitivos por rede de ensino e disciplina

Prev. Prev. Efet. Part.

Etapa  Disciplina Prev. Est. Mun. Pub. Efet. Est. Mun. Efet. Pub. Part. Est. Mun. Part. Pub.
2EF LP 24929 79101 104030 19355 64694 84049 776% 81,8% 80,8%
2EF MT 24929 79101 104030 19944 65415 85359 80,0% 82,7% 82,1%

Total LP 24929 79101 104030 19355 64694 84049 77,6% 81,8% 80,8%

Total MT 24929 79101 104030 19944 65415 85359 80,0% 82,7% 821%

Fonte: Alfabetiza - SC — CAEd/UFJF (2023)

Ao analisar os dados de participacdo dos professores e diretores na aplicacdo dos questiondrios con-
textuais, observa-se que a participacdo de ambos os grupos foi baixa. Considerando-se as escolas como
unidades de observacdo para os questiondrios aplicados aos profissionais, € possivel calcular a parti-
cipac&o tomando o nuimero previsto de escolas listadas na avaliacdo. Dessa forma, na sequéncia, sdo
apresentadas as tabelas com as informacdes de participacdo dos professores e diretores nos questio-
ndrios contextuais.

Tabela 1.3 — Participagdo dos profissionais nos questiondrios contextuais

Questiondrio Previsto Efetivo Part.
Professor 4547 1503 331%
Diretor 2224 875 39,3%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tabela 1.4 — Escolas com ao menos um respondente

Questiondrio Escolas questionadas Escolas com pelo menos 1respondente Part.
Professor 2224 946 42,5%
Diretor 2224 846 38%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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1.3 INDICADORES DE DESEMPENHO

Nesta subsecdo, s@o destacados os resultados de desempenho na avaliagdo, além das caracteristicas
psicométricas da escala de desempenho das avaliagcdes desenvolvidas e aplicadas pelo CAEd. A me-
todologia usada na constru¢@o deste instrumento de medicdo garantiu a produgdo e interpretacdo dos
resultados obtidos pelos estudantes de Santa Catarina.

A TRI, técnica utilizada para o desenvolvimento da medida de desempenho dos estudantes, tem como
objetivo a construcdo de escalas de conhecimento, ou escala de proficiéncia, a partir de itens represen-
tativos do constructo a ser medido. Nas avaliagcdes em questdo, os itens sdo de LP e MT. Essa técnica é
normalmente utilizada nas avaliagdes educacionais em larga escala, em que o desempenho do estu-
dante, denominado proficiéncia, ndo € apenas uma nota, mas uma medida de conhecimento, estabele-
cida em funcdo de uma matriz de habilidades construida para o teste.

A partir da Teoria de Resposta ao Item (TRI) foi desenvolvida a escala que estruturou a apresentagdo dos
resultados das proficiéncias nas subsecdes seguintes. Tal elaboragdo estd conectada ¢ escala CAEd de
Alfabetizagdo, abrangendo do 1° ano ao 3° ano do Ensino Fundamental, variando, geralmente, de O a
1000, com a média centrada inicialmente em 500 e o desvio-padrdo, em 100. Com base nessa escala, as
proficiéncias dos estudantes sdo apresentas na subsegdo seguinte.

A andlise considera os critérios definidos para os padrdes de desempenho, com o intuito de estabele-
cer um par@metro absoluto para comparar diferentes categorias. Ter uma referéncia fixa (os padrdes) é
crucial para evitar que a andlise da desigualdade de desempenho se baseie em relativismos, como “a
proficiéncia de X é maior que a de Y”.

O quadro seguinte apresenta os critérios para a definicdo dos padrdes de desempenho do Programa. Os
padrées sdo definidos a partir da localizacdo da proficiéncia em um dado intervalo. “Abaixo do Bdsico”
€ o desempenho localizado entre o menor valor e o primeiro ponto (ex.: 500 ou menos para LP no 2EF);
“Bdsico” € o desempenho localizado entre o primeiro e o segundo ponto (ex.: 501 e 600 para LP no 2EF);
“Proficiente”, entre o segundo e o terceiro (601 e 700 para LP no 2EF); e “Avancado” o que estd localizado
acima do terceiro ponto (701 ou mais para LP no 2EF).

Quadro 1.1 — Cortes dos padr8es de desempenho por disciplina

Etapa LP MT

2EF 500, 600, 700 400, 500, 600

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFRJF (2023)

Dessa forma, a avaliagdo do Alfabetiza SC apresenta as seguintes médias de proficiéncia por
rede e disciplina:
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Tabela 1.5 — Média de proficiéncia dos estudantes por rede de ensino e disciplina

Rede Etapa Disciplina Prof. Média Padrdo
Estadual 2EF LP 620 Proficiente
Estadual 2EF MT 524 Proficiente

Municipais 2EF LP 629 Proficiente
Municipais 2EF MT 528 Proficiente

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023
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oferta de educacgdo publica no Brasil, ao longo das Ultimas décadas, registrou um notdvel cres-

cimento. No entanto, persistem disparidades que refletem processos de exclusdo educacional.

A seguir, foram resumidos os principais pontos de discussdo quando o assunto é sobre as desi-
gualdades educacionais.

(=) Exclusdo pelo Acesso

A falta de acesso manifesta-se quando ndo hd vagas suficientes ou instituicdes disponiveis. Mesmo
com vagas, barreiras de acessibilidade, como distdncia e falta de transporte, excluem estudantes.

() Exclusdo pela Inclus@o Precdria

Apesar do aumento no que diz respeito as taxas de inclusdo no ensino bdsico, sabe-se que a quali-
dade do ensino ndo acompanhou o ritmo, resultando em uma exclusdo diferente. N&o apenas falta
de vagas, mas insercdo precdria no sistema educacional. Estudantes frequentam a escola, mas a
falta de conhecimento significativo gera uma segunda forma de exclusdo. O ensino precisa garantir
aprendizado efetivo.

(>) Desigualdades Externas

Fatores externos, como nivel socioecondmico, cor/raca, sexo, localizacdo geogrdfica e condicdes
de moradia, comprovadamente influenciam o processo de ensino-aprendizagem, ampliando dispa-
ridades educacionais e criando desvantagens sistemdticas para alguns grupos.

(> Desigualdades Internas

Desigualdade no acesso a boas condicdes de oferta do ensino — como infraestrutura escolar ade-
quada, recursos pedagdgicos disponiveis para o trabalho de professores, formacgdo inicial e con-
tinuada adequada para os profissionais atuantes no ensino etc. — impacta mais os estudantes de
familias de baixa renda.

Nesse cendrio complexo, é essencial promover ndo apenas o acesso a educagdo, mas também aprimo-
rar sua qualidade. A busca por uma educagdo justa e igualitdria € um desafio coletivo que requer acéio
em diversas frentes.

A andlise subsequente enfocou apenas as desigualdades por nivel socioeconémico (NSE), localizagéio
e rede de ensino.

Esse enfoque multifacetado busca identificar dreas que necessitam de intervencdo para promover
uma educacdo mais equitativa, considerando a complexidade das relacdes de causa e efeito em di-
versos contextos.
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2.1 DESIGUALDADE RELACIONADA AO
NIVEL SOCIOECONOMICO (NSE)

O Indicador de Nivel Socioeconémico (INSE), construido com base nos resultados do questiondrio do alu-
no do Sistema de Avaliac@o da Educacgdo Bdsica (Saeb), é utilizado para contextualizar o desempenho
obtido em avalia¢Bes no é&mbito da Educagdo Bdsica. O INSE do Saeb 2021 foi formado pela combina-
cdo de dois elementos: a escolaridade dos pais e a posse de bens e servicos. Esses aspectos, além de
serem a base do indicador do Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
(Inep), também sdo base para outras avaliagdes internacionais e para outros estudos (INEP, 2023).

Na andlise, escolheu-se utilizar o INSE do Saeb pelo fato de ndo haver os dados contextuais dos es-
tudantes que participaram do Alfabetiza SC 2023. Dessa forma, o INSE das escolas no Saeb 2021 foi
associado aos dados do Alfabetiza SC 2023. Os dados do INSE 2021 foram conectados aos dados de
desempenho no Alfabetiza SC 2023 por meio do cédigo de identificacdo da escola, disponivel nas ba-
ses de dados das duas avaliagbes. Em virtude da defasagem temporal do INSE, nem todas as escolas
participantes do Alfabetiza SC 2023 tiveram Indice Socioecondmico disponibilizado pelo Saeb em 2021.
De um modo geral, 82% das escolas participantes do Alfabetiza SC 2023 tiveram seus respectivos INSEs
calculados em 2021.

Espera-se que quanto mais bens de consumo e servi¢os os estudantes informam ter em suas residéncias
e quanto maior é o nivel de escolaridade dos seus responsdveis, maior seja o indicador.

Apds a obtencdo dessa medida, foi atribuido a cada estudante o INSE correspondente de sua escola.
Posteriormente, a populacdo de estudantes foi dividida em partes iguais (quartis), em que cada uma
dessas partes representa um diferente nivel socioecondémico dos estudantes. Estudantes entre os 25%
mais “pobres” foram agrupados no NSE 1, enquanto os estudantes dentre os 25% mais “ricos” foram as-
sociados ao NSE 4 — a referéncia a “pobres” e “ricos” foi feita entre aspas, pois essas conota¢des sdo
relativas, ndo absolutas.

Abaixo, € apresentada a desigualdade de desempenho dos estudantes por nivel socioecondmico. Ini-
cialmente, foram apresentados os niveis de desigualdade, isto é, as discrepdncias entre as proficiéncias
dos diferentes grupos de NSEs, no ano da avaliagdo. A disparidade econémica € um fator importante
na perpetuagdo da desigualdade educacional. Estudantes de familias de baixa renda frequentemente
enfrentam desafios na educacdo, o que pode levar a proficiéncias diferentes em comparacdo com os
estudantes de familias com renda mais alta. Portanto, € importante analisar as tendéncias e os niveis da
desigualdade de desempenho causados pelos diferentes NSEs.

O primeiro grafico identifica os diferenciais de médias de proficiéncia em LP obtidas pelos estudantes por
NSE. No grdfico seguinte, € possivel verificar os mesmos diferenciais para os estudantes avaliados em MT.

A primeira reflexdo sugerida refere-se as expectativas acerca dos resultados por NSE: os valores de-
monstram a desigualdade esperada? A segunda, diz respeito ao significado efetivo: as desigualdades
apontam para diferencas significativas de aprendizado entre os grupos? Por fim, cabe pensar a respeito
da magnitude: esse grau de desigualdade pode ser considerado aceitével?
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Grdfico 2.1 — Proficiéncia em LP por NSE
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Adicionalmente, em uma tabela sd@o informadas as diferencas nas médias dos grupos por disciplina
nesta edicdo da avaliacdo (2023) — cada célula mostra a disténcia entre a média de proficiéncia dos
estudantes de NSE 4 em relacdo aos de NSE 1. A diferenca das médias mostra a diferenca absoluta entre
o valor da média da proficiéncia dos dois grupos. A partir da tabela, é possivel pensar tanto sobre o nivel
da desigualdade quanto sobre a tendéncia dada ao nivel socioeconémico.

Tabela 2.1 — Diferencas nas médias de proficiéncia por NSE e disciplina

LP MT
Etapa
2023 2023
2EF 29 19

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Muitas vezes, o nivel socioeconémico dos estudantes ndo é determinante apenas dos resultados edu-
cacionais obtidos por eles, mas também estd relacionado as diferencas no acesso a recursos educacio-
nais. Em outras palavras, estudantes de classes sociais mais elevadas podem ter acesso a escolas com
melhores recursos humanos, diddticos e pedagdgicos.

Nesse sentido, a tabela a seguir apresenta o percentual de professores por nivel de formacdo e NSE.
Para o cdlculo das caracteristicas em questdo, os dados do INSE do Inep foram associados & base de
professores por meio do identificador comum de escola. Uma vez que essas informacgdes sdo relaciona-
das, é possivel calcular percentuais de professores por nivel de formac&o para cada um dos grupos de
NSE (NSEs 1a 4).

Se, de fato, escolas com NSEs mais altos sdo favorecidas por professores com maior formagdo, isto serd
representado por percentuais mais altos de professores com grau mais elevado de educacdo formal em
comparacdo com as escolas com NSEs mais baixos.

Tabela 2.2 — Grau de escolaridade dos professores por NSE das escolas

Escolaridade NSE1 NSE 2 NSE 3 NSE 4
Ensino Médio 17% 2.5% 0.7% 1.2%
Ensino Superior Completo 25.2% 25.5% 28.0% 24.8%
Ensino Superior com Especializacdo 72.3% 69.3% 68.5% 72.4%
Mestrado e/ou Doutorado 0.9% 2.8% 2.8% 1.6%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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2.2 DESIGUALDADE RELACIONADA A LOCALIZAGAO

A desigualdade educacional é também afetada pela localizagdio geogrdfica das escolas, seja urbana
ou rural. Nas dreas urbanas, muitas vezes, as escolas tém acesso a recursos financeiros mais elevados
e & melhor infraestrutura, o que pode resultar em um ambiente de aprendizado mais favordvel. Os es-
tudantes de escolas localizadas em centros urbanos podem se beneficiar de uma maior variedade de
programas educacionais, tecnologia avan¢cada e acesso a uma rede de apoio educacional mais ampla.
Em contraste, nas dreas rurais, a falta de recursos e a disténcia geogrdfica podem criar barreiras signi-
ficativas para a educacdo. Os estudantes de meios rurais podem enfrentar desafios de transporte, es-
cassez de professores qualificados e uma gama limitada de oportunidades extracurriculares. Portanto, a
desigualdade educacional é exacerbada pela disparidade entre as dreas urbanas e rurais, destacando
a importancia de politicas educacionais direcionadas para reduzir essa lacuna e garantir oportunidades
equitativas para todos os estudantes, independentemente de sua localizagéo geogrdfica.

Nesta subsecdo, é analisada a proficiéncia média das turmas avaliadas, observando as variagdes no
desempenho entre estudantes de escolas urbanas e rurais. A intencdo é analisar o nivel de proficién-
cia dos estudantes, enfatizando as diferencas relacionadas & localizacdo geogrdfica das escolas. A
compreensdo dessas variagcdes desempenha um papel fundamental na promocdo de uma educacdo
justa e igualitdria.

O grdfico a seguir revela as disparidades entre as proficiéncias em LP dos estudantes do 2EF prove-
nientes de escolas situadas em distintas dreas geogrdficas. O grdfico seguinte apresenta as mesmas
informagdes para MT. Sendo assim, apds a andlise dos grdficos, é possivel refletir: os grdficos apresen-
tam diferencas entre as proficiéncias dos estudantes dependendo da localizacdo das escolas? Essas
diferencas sdo significativas? Esse grau de desigualdade seria considerado aceitével?

Grdfico 2.3 — Média de proficiéncia em LP por localizacdo
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Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico 2.4 — Média de proficiéncia em MT por localizagdo
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Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Na tabela a seguir, é possivel observar informacdes detalhadas sobre a diferenca entre o desempenho
médio das turmas avaliadas em LP e MT, por localizacdo geogrdfica da escola. Diferencas positivas indi-
cam vantagens para estudantes de escolas localizadas em regides urbanas e, por outro lado, diferencas

negativas indicam o oposto.

Tabela 2.3 — Diferencas nas médias de proficiéncia por localizacdo e disciplina

LP MT
Etapa
2023 2023
2EF -2 -3

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

A préxima tabela apresenta a relagdo entre o nivel de escolaridade dos professores e a localizagdo das
escolas dos estudantes. Caso, de fato, estudantes de regides urbanas tenham professores com maior
tempo de educacdo formal, isso refletird em um percentual maior de professores nos niveis educacio-

nais mais altos.

Tabela 2.4 — Grau de escolaridade dos professores por localizagdo dos estudantes (em %)

Escolaridade / Localizacdo Rural Urbana
Ensino Médio 3.3% 1.5%
Ensino Superior Completo 35.4% 251%
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Escolaridade / Localizagéio Rural Urbana
Ensino Superior com Especializacdo 60.7% 7.2%
Mestrado e/ou Doutorado 0.5% 2.2%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

2.3 DESIGUALDADE RELACIONADA A REDE DE ENSINO

Na edic@o 2022 do PISA, 10.798 estudantes de 599 escolas das redes publica e privada participaram,
segundo publicacdo feita no site do Inep. Os resultados mostraram que, considerando os 81 paises parti-
cipantes, o Brasil ficou entre a 532 e 642 posicdo em Ciéncias; entre a 442 e 572 em Leiturag; e entre a 622
e 692 colocagdio em Matemdtica (o pais pode ser colocado em um determinado intervalo de posicdes,
em func¢do da margem de erro inerente ao estudo). As médias brasileiras de 2022 foram praticamente
as mesmas de 2018 em Matemdtica, Leitura e Ciéncias. Desde 2009, os resultados estdio estdveis nas
trés disciplinas, com pequenas variacdes que, na maioria das vezes, ndo sdo significativas. Apesar de a
média da Organizagdo para a Cooperagéio e o Desenvolvimento Econémico (OCDE) ser, nesta edi¢do
do estudo, a menor de toda série histérica (desde 2000), os estudantes do Brasil obtiveram pontuacdo
inferior a ela nas trés disciplinas.

Em MT, as escolas particulares superaram as escolas publicas federais. Contudo, ambas apresentaram
médias significativamente maiores que a média nacional de 379 pontos. As escolas privadas registraram
uma média de 456 pontos, enquanto as federais alcancaram 433 pontos. O desempenho em Leitura
também foi melhor nas escolas particulares, com uma média de 500 pontos, comparada aos 474 pontos
das escolas publicas federais. Em Ciéncias, as escolas particulares ultrapassaram a média da OCDE,
enquanto as escolas publicas estaduais e municipais ficaram bem abaixo, com médias de 394 e 326
pontos, respectivamente.

A disparidade de desempenho entre escolas publicas e privadas € uma tendéncia global, associada
principalmente as diferencas socioecondmicas das familias dos estudantes, além do “efeito dos pares”
na interacdo dos estudantes, conforme indicam estudos internacionais. Outras varidveis, como professo-
res, gestdo e infraestrutura escolar, ndo tém resultados conclusivos.

As desigualdades entre as redes publica e privada séo amplamente estudadas, mas hd menos informa-
cOes sobre as disparidades dentro da rede publica, entre escolas federais, estaduais e municipais.

Nesse sentido, os primeiros grdficos desta se¢do apresentam a diferenca entre as médias de proficiéncia
em LP e MT, considerando as Redes Municipais e Estadual. Ao realizar a andlise dos gréficos, é impor-
tante refletir sobre alguns aspectos. Primeiramente, o grdfico apresenta discrepdncia nas proficiéncias
quando analisadas as médias dos estudantes das duas redes de ensino? Essas diferencas sdo significa-
tivas? Esse grau de desigualdade seria considerado aceitdvel?
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Grdfico 2.5 — Média de proficiéncia em LP por rede de ensino
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Grdfico 2.6 — Média de proficiéncia em MT por rede de ensino
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Na tabela a seguir, é possivel observar informagdes detalhadas sobre a diferenca no desempenho médio
das turmas avaliadas em LP e MT, por rede de ensino. Cada célula mostra a disténcia entre a média de
proficiéncia dos estudantes de escolas estaduais e municipais. Diferencas positivas indicam vantagens
para estudantes de escolas da Rede Estadual e, por outro lado, diferencas negativas indicam vantagens
para os estudantes das Redes Municipais.

Tabela 2.5 — Diferencas nas médias de proficiéncia por rede de ensino e disciplina

LP MT
Etapa
2023 2023
2EF -9 4

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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As condic8es de oferta do ensino sdo de interesse de todos que se dedicam a entender os diferenciais
de aprendizagem deduzidos dos resultados dos testes padronizados aplicados no émbito dos progra-
mas de avalia¢gdo em larga escala. A associacdo entre um bom contexto de ensino e melhores desempe-
nhos pode ser declarada de forma direta: quanto melhor o ambiente, melhor a aprendizagem. Ao menos,
€ 0 que se espera.

Nas Ultimas décadas, o interesse das pesquisas em educacdo acerca dessa relagdo aumentou consi-
deravelmente, consolidando-se a compreensé&o de que essa & uma estratégia bastante frutifera para
a promocdo de uma melhor Educacgdo Bdsica. Um ambiente sauddvel promove o desenvolvimento de
competéncias emocionais e cognitivas necessdrias para uma vida produtiva, contributiva e satisfatéria
em uma sociedade democrdtica.

E importante, no entanto, destacar que essa relacdio poucas vezes se dd de forma téo simples quanto se
imagina. Investir 10% a mais na melhoria da oferta de ensino ndo ird trazer uma melhora de mesma pro-
porcdo sobre os resultados. Isso porque quando se fala de condicBes de oferta ou de ambiente escolar,
ndo estd se referindo a uma dnica dimensdo. O desempenho em testes é produto de diversos fatores,
a proficiéncia dos estudantes é mediada pela qualidade do ensino, mas também por caracteristicas
individuais e sociais. No entanto, a presente andlise vai se concentrar no efeito das dimensdes especi-
ficamente relacionadas & escola.

Para tanto, foram coletadas, a partir dos questiondrios aplicados aos profissionais das escolas, informa-
c¢des sobre clima escolar, prdticas pedagdgicas, inseguranca e perfil da gestdo. Essas dimensdes foram
selecionadas ao longo de um processo de pesquisa, que envolveu revisdo de literatura para conheci-
mento da importdncia dos fatores e constatagBes empiricas sobre a viabilidade de levantamento de
informacgdes fidedignas. As estratégias de andlise variaram conforme as limitagdes impostas pelos dados
disponiveis, e a escola foi a unidade de andlise por defini¢cdo.

3.1 CLIMA ESCOLAR

Ndo é facil definir o que é clima escolar. HG uma ideia geral sobre o que comp&em o clima escolar, mas
ndo hd uma conceituagdo univoca e precisa acerca da expressdo. Em termos de definicdo conceitual, o
fator clima escolar traz uma conotagdo polissémica, cuja aplicagdo pode variar de uma pesquisa para
outra, de acordo com o interesse de cada pesquisador. Ora sdo priorizados aspectos mais objetivos,
como a existéncia de regras de convivéncia e cumprimento de normas disciplinares, ora aspectos mais
subjetivos, tendo como foco a percepcdo dos estudantes sobre vdrios aspectos importantes da vida na
escola, como relagdes interpessoais, vinculos afetivos e respeito a diferencas individuais.

Independentemente das diferencas conceituais, todas as pesquisas acabam apontando para a existén-
cia de indicios de que um bom clima escolar estd relacionado & melhoria do desempenho dos estudan-
tes, podendo explicar diferencas entre as escolas. Contudo, a depurag¢do do conceito para aplicagdo
nos estudos, separando os elementos subjetivos dos objetivos, pode ser uma estratégia interessante
para verificar o efeito especifico de cada um deles sobre a aprendizagem.
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Nesse sentido, do ponto de vista da coleta das informacdes que permitem mensurar o clima escolar, ele
tem sido comumente analisado sob a 6tica da percepcdo: ndo se investiga o clima escolar em si mesmo,
mas a percepcdo que diferentes grupos tém sobre ele. SGo usados, portanto, indicadores de percepcdo
do clima escolar, envolvendo, em geral, a opinido de estudantes, diretores e professores.

Seguindo essa tendéncia, os dados analisados neste topico dizem respeito a uma viséo mais subjetiva
sobre o clima escolar, ou seja, pautada na percepcdo dos sujeitos sobre o ambiente escolar e na qua-
lidade das relagles que L& se desenvolvem. Como espaco social, a escola é permeada por relacdes
interpessoais e, nessa interacdo, a visdo do outro é relevante, principalmente devido ao convivio didrio.
Portanto, um ambiente de clima hostil € a antitese de um ambiente com bom clima escolar, com relacdes
afetivas, de reconhecimento do outro como sujeito nas suas particularidades.

Os dados apresentados a seguir foram coletados a partir de um conceito homogéneo — e subjetivo — que
inclui elementos de uma mesma natureza, de modo a tornar possivel uma andlise da sua contribuigdo
especifica sobre a diferenca que a escola pode fazer na aprendizagem do estudante. Nesse sentido
subjetivo, o clima refere-se & atmosfera de uma escola, ou seja, a qualidade dos relacionamentos e dos
conhecimentos que ali sdo trabalhados, além dos valores, atitudes, sentimentos e sensacdes partilhados
entre os atores escolares. Trata-se, assim, de uma espécie de “personalidade coletiva” da instituicdo,
sendo que cada escola tem seu préprio clima. Ele € um indicador sobre a qualidade de vida e a pro-
dutividade do ensino, que permite o conhecimento dos aspectos que permeiam as relacdes na escola.

3.11 Mensuracdo do clima escolar

O professor, assim como todos os atores envolvidos no sistema escolar, possui um papel direto e impor-
tante na determinacdo de um bom clima. Levando-se em consideracdo esse papel, Cangugu e Romero
(2014) citam pesquisas em que foram considerados componentes do clima: o trabalho em equipe dos
professores, a abertura para mudancas, o espirito ndo autoritdrio, a afetividade e a confianga, o respei-
to mutuo e a relevancia da brincadeira, como meio de fazer da escola um lugar prazeroso, estando o
clima associado ao prazer dos estudantes em irem & escola e ao desejo de aprender o que os profes-
sores tém a ensinar.

O questiondrio aplicado aos professores contou com seis assertivas relativas ao clima escolar. As ques-
tdes elaboradas referem-se as percepcdes dos professores em relacdo a diversos aspectos da sua vi-
véncia escolar. As sentencas foram construidas em forma de afirmacdes, pedindo-se que o professor res-
pondesse em que grau concordava ou ndo com elas. Foram apresentadas as seguintes assertivas: “Na

», o«

minha escola, os estudantes se relacionam bem”; “Na minha escola, estudantes e professores tém uma

», o«

boa relacdo”; “Na minha escola, os adultos tratam os estudantes com respeito”; “Na minha escola, as
regras contra bullying e outras violéncias sdo justas e ajudam a construir relacdes positivas”; “Na minha
escola, equipe gestora, professores e funciondrios se relacionam bem”; e “Na minha escola, professores
sofrem perseguicdo da equipe escolar (gestdo, pares, funciondrios da escola)”. Como opgdes de respos-

” o« » o«

ta, as alternativas foram “Ndo concordo”, “Concordo parcialmente”, “Concordo”, e “Concordo totalmente”.
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Ainda em relagdo & promocdo de um clima propicio ao desenvolvimento educacional, o diretor deve
assegurar na escola um ambiente educativo de respeito as diferengas, acolhedor, positivo e apoiado em
valores democrdticos, como condi¢cdo de promogdo da aprendizagem, do desenvolvimento e do bem-
-estar dos estudantes, contribuindo significativamente para reduzir as desigualdades educacionais. Isso
inclui o desenvolvimento de acdes formativas na conviccdo de que todos os estudantes podem aprender
e de incentivos em relacdo a atitudes e comportamentos progressivamente responsdveis e soliddrios.

O guestiondrio direcionado aos diretores apresentou sete afirmativas relativas ao clima escolar. As ques-
t8es foram elaboradas em forma de afirmacgdes, pedindo-se que o diretor respondesse em que grau
concordava ou ndo com elas. Além das questdes presentes no instrumento de professores, ao questio-
ndrio de diretores foi acrescentada a afirmativa: “Na minha escola, as regras e normas sdo respeitadas
por todos”. As alternativas de resposta também foram dispostas em uma escala de concordéncia: “N&o

» o« » o«

concordo”, “Concordo pouco”, “Concordo” e “Concordo muito”.

3.1.2 Clima escolar e desempenho

Para saber em que direcdo e o quanto o clima escolar estd associado & proficiéncia dos estudantes, o
desempenho dos estudantes foi equacionado, considerando o indice de clima escolar dos professores
nas escolas. Em outras palavras, a proficiéncia dos estudantes foi a varidvel dependente e o clima es-
colar a varidvel de interesse (varidvel independente). Para a conducéo da andlise, foram utilizados os
modelos de regress&o multinivel, que distinguem as diferencas de desempenho dentro de uma mesma
escola e as diferencas de desempenho entre escolas diferentes, com uma forma muito parecida com os
sistemas de equacgdes de primeiro grau. Os modelos de regress&o multinivel trazem solugdes estatisticas
adequadas para resolver o problema da interdependéncia entre os resultados de estudantes agrupados
em uma mesma escola. Na literatura sobre eficdcia escolar, essa € uma metodologia muito usual.

Como a presente andlise se deu em torno da avaliacdo de determinantes da proficiéncia dos estudantes,
foram considerados apenas os registros com proficiéncias em LP e MT e o indice de clima escolar médio
para a escola, a partir da percepcdo dos professores. Quando a insercdo dos resultados dos estudantes
foi condicionada & base utilizada para ajuste dos modelos a partir dessas varidveis, o nimero de casos
naturalmente caiu, pois nem todos os estudantes que fizeram os dois testes de proficiéncia tiveram pro-
fessores que responderam ao questiondrio contextual. O ajuste dos modelos foi feito separadamente
para cada disciplina.

O indice de clima escolar (que é uma média da medida construida com a percepc¢do dos professores) foi
agregado por escola, e padronizado em uma escala de 0 a 10, utilizando-se os valores minimos e mdxi-
mos da distribuicdo. Uma unidade a mais nesse grupo seria a diferenca dada pelo avango em um decil
na escala. Preferiu-se essa interpretacdo ¢ dada pelo desvio-padrdo, normalmente utilizado em estudos
académicos, mas menos conhecido entre os ndo especialistas e de dificil compreensdo em alguns casos.

Por fim, cabe falar de um aspecto mais técnico ainda, porém importante para a compreensdo dos re-
sultados: centralizacdo. O indice de clima escolar foi centralizado na grande média (populacdo). Isso
significa que o indice de clima escolar foi subtraido pela média da populacdo. Mais importante, neste
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caso, é saber que esse procedimento é importante para a compreensdo dos resultados. Ao final, cen-
tralizando o indice, o valor do intercepto (resultado para a dependente quando a varidvel de interesse é
igual a zero) pode ser interpretado como o desempenho esperado para estudantes com caracteristicas
médias em sua escola, e esta escola com caracteristicas médias na populagdo, ou seja, ele é o valor
do caso “tipico”.

Na tabela a seguir, na coluna “Intercepto” estéd o desempenho esperado para o caso tipico, ou seja,
a proficiéncia de estudantes com caracteristicas médias em sua escola, estudando em escolas com
caracteristicas médias gerais. Em seguida, é possivel ver o efeito de ter uma escola um decil acima na
distribuicdo do indice de clima escolar.

Aqui, é pertinente sugerir as seguintes reflexdes: os resultados mostram algo que é esperado? O grau de
associacdo do clima é considerdvel? Esses valores variam muito por disciplina? Quais conclusdes sdo
possiveis a partir dos resultados como um todo?

Tabela 3.1 — Resultado dos modelos de clima escolar

Disciplina Etapa Intercepto indice de Clima Escolar % da Varidncia explicada pela Escola
LP 2EF 630.49 2.66 13%
MT 2EF 53018 2.9 17%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

3.2 INSEGURANCA NO AMBIENTE ESCOLAR

Outro fator em tese associado ao desempenho escolar € a sensacdo de seguranca nas escolas, que se
desdobra da temdtica da violéncia escolar. A producdo bibliogrdfica a respeito do tema tende a abordd-
-lo a partir de duas frentes: como decorréncia de um conjunto significativo de prdticas escolares ou como
um dos aspectos inerentes & sociedade contempordnea (SPOSITO, 2001). Nesse sentido, o entendimento
do comportamento dos estudantes passa pela compreensdo também de uma forma de sociabilidade
marcada por pequenas infragdes, insultos, agressdes, desrespeito e desobediéncia s normas, concei-
tuada na literatura como “incivilidade”, origindria na crise do processo civilizatério das sociedades atuais,
crise caracterizada por amplos processos de fragmentacdo social e exclusdo econémica.

Portanto, a pesquisa no dmbito da violéncia escolar ndo pode se furtar a investigar os processos amplos
que configuram a expansdo da escolaridade nos ultimos anos, aliada @ corrosdo das possibilidades mais
efetivas de mobilidade social e & crise das sociedades assalariadas. Nesse contexto, a funcdo de sociali-
zagdo da escola acaba ficando em risco, uma vez que ela passa a ser locus para a explosdo de conflitos.
Assim, a compreensdo das relacdes entre a escola e as prdticas da violéncia passa pela reconstrugdo
da complexidade das relacgdes sociais que estdo presentes no espaco social escolar.
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Em termos conceituais, a violéncia € uma forma de sociabilidade na qual se afirmam poderes legitimados
por uma determinada normal social, o que lhe confere a forma de controle social, expressando-se por
meio de forca, coercdo, dano em relacdo ao outro e atos de excesso. Cabe mencionar que a violéncia,
além de fisica, pode também ser simbdlica, esta Ultima muitas vezes exercida pela propria instituicdo
escolar a partir de atos repressivos, seletivos e competitivos impostos aos estudantes (SANTOS, 20071).
Citando Hebert (1999), Santos (2001) indica alguns fatores que podem explicar as manifestacdes de vio-
léncia no meio escolar: fatores individuais (como os que afetam a autoestima dos jovens), fatores familia-
res e fatores da propria escola (a partir dos tipos de regras que nela imperam).

Diante da necessidade de intervencdes institucionais para a resolugdo de problemas associados a vio-
léncia escolar, alguns autores chamam a atencdo para a importédncia de se olhar para as relagdes entre
0s proprios estudantes, uma vez que a participagdo deles também se faz necessdria, assumindo papéis
de protagonistas. Nesse sentido, a metodologia de mediacdo de conflitos vem se mostrando uma forte
aliada das instituicbes como uma proposta para pacificar os espacos escolares. Trata-se de uma prdtica
de negociacdo instaurada no interior da escola, envolvendo especialmente os proprios estudantes, por
meio da ideia de mediacdo pelos pares. A ideia é criar responsabilidades e tentar satisfazer as neces-
sidades dos jovens mediante o desenvolvimento de um ambiente soliddrio, humanista e cooperativo. A
partir dessa visdo de mediacdo de conflitos, o reconhecimento do conflito na escola ganha uma dimen-
sdo “positiva”, melhorando o relacionamento entre todos os atores envolvidos no sistema de ensino —
estudantes, professores e gestores — e criando novos lacos sociais (SANTOS, 2001).

Objetivamente, é dificil de se levantar informacdes sobre a violéncia escolar. Existem tentativas por meio
de levantamentos baseados em registros de ocorréncias, ou mesmo de observag¢do nas escolas. Mas
ambos 0s métodos sdo custosos e fogem ao que se tem de instrumentos disponiveis no dmbito do pro-
grama de monitoramento e avaliagdo do desempenho escolar. Assim, dentro das limitag8es encontra-
das, o caminho foi levantar informagdes sobre a sensacdo de seguranca, por parte das percepgdes dos
atores escolares. A seguir o processo de levantamento dessas informagdes é detalhado.

3.21 Mensuracdo da seguranca escolar

Neste cendrio contempordéneo, torna-se ainda mais importante favorecer a construgdo de relagdes res-
peitosas e pautadas em confianca entre os professores e os estudantes. Certamente, hd um papel fun-
damental a ser desempenhado pelos professores no que diz respeito ¢ intervencdo nos problemas de
convivéncia na escola. Porém, ndo é possivel ignorar que a participacdo dos estudantes na intervencdo
e prevencgdo dos problemas de violéncia também é muito importante, sendo o protagonismo infanto-ju-
venil a condicdo para a compreensdo das diferencgas e para o favorecimento da convivéncia entre todos.
Sdo necessdrias, portanto, propostas de intervengdes prdticas para que todos os atores do sistema esco-
lar — estudantes, professores e gestores — possam desenvolver acdes visando a melhoria da convivéncia
escolar e ¢ reducgdo da violéncia.

Nesse sentido, acdes como formar os educadores para que saibam lidar com a violéncia contempordnea
—a fim de que consigam manejd-la e converté-la em objeto pedagdgico — e desenvolver a comunicacdo
dialégica entre pais, professores, funciondrios e estudantes sé@o fundamentais para conhecer as origens
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e as causas sociais do fendmeno da violéncia e, assim, superar o sofrimento por ele causado. O desafio
é, portanto, construir e implantar um modelo de formacdo/transformacéo de professores nessa drea, apli-
cdvel em larga escala (e com o uso das tecnologias), que seja coerente com uma vis@o de educagdo na
qual o aprendiz seja protagonista, os processos sejam democrdticos, o que se aprende seja empregado
e analisado e na qual haja a construcdo coletiva do conhecimento.

Abordando o tema da seguranga e violéncia no questiondrio de professores, foram propostas nove afir-
mativas relativas a seguranca, as quais se referiam a percepcdes dos professores sobre a violéncia no
contexto escolar. Tais perguntas buscavam apreender com que frequéncia, pensando na sua rotina na
escola naquele ano, o professor passou pelas seguintes situagdes: “Vi algum (alguma) estudante sendo
ofendido(a)”; “Soube de algum caso, confirmado, em que um estudante furtou os pertences do (da) cole-

», o«

ga (lanche, material, roupas etc.)”; “Percebi que algum(a) estudante se sentiu excluido(a) por seus cole-

», o«

gas”; “Presenciei brigas na escola (estudantes se agredindo fisicamente)”; “Fui agredido(a) verbalmente

», o«

por estudantes e/ou seus responsdveis”; “Fui ameagado(a) por estudantes e/ou seus responsdveis”; “Fui
agredido(a) fisicamente por estudantes e/ou seus responsdveis”; “Vi professores agredindo os estudan-
tes verbalmente”; e “Vi professores agredindo os estudantes fisicamente”. As alternativas de resposta

» o« » o«

foram “Nunca ou quase nunca”, “De vez em quando”, “Quase sempre” e “Sempre”.

3.2.2 Inseguranca e desempenho

Aqui, foi adotada a mesma estratégia da seg¢do anterior. Para saber a diregdo e forga da relagdo entre a
sensacdo de seguranca e o desempenho, a proficiéncia foi modelada em func@o da média das escolas
na medida de inseguranga, criada a partir das respostas dos professores. A questdo da inseguranca e
desempenho foi tratada da mesma forma que a questdo do clima e desempenho. Dessa forma, ndo sdo
apresentadas aqui as explicacdes mais técnicas, apenas as informacdes mais relevantes para a com-
preensdo do grau de associacdo entre inseguranca e desempenho.

A estrutura dos resultados dos modelos é a mesma utilizada na secdo anterior. Dessa forma, como feito
anteriormente, seguem algumas reflexdes: os resultados para a dimensdo sdo os esperados? O fator
inseguranca parece ter um efeito considerdvel sobre a proficiéncia? Hé variacdo dessa relacdo quando
considerados os resultados das diferentes disciplinas?

Tabela 3.2 — Resultado dos modelos de inseguranca

Disciplina Etapa Intercepto  indice de Inseguranca no ambiente escolar % da Varidncia explicada pela Escola
LP 2EF 630.37 -3.64 13%

MT 2EF 53013 -2.96 17%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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3.3 PRATICAS PEDAGOGICAS

Outro fator que teoricamente deve estar positivamente associado & melhoria do desempenho e da efi-
cdcia escolar séo as prdticas pedagodgicas. Tais prdticas referem-se ao modo como os professores uti-
lizam o tempo em sala de aula e outros recursos disponiveis para fomentar a aprendizagem de seus
estudantes. Nesse sentido, o uso de tempo de instrucdo por parte dos professores inclui uso de materiais
diddticos (inclusive computadores e outros recursos tecnolégicos), praticas pedagdgicas diferenciadas e
a capacidade de manter os estudantes interessados (BRUNS; LUQUE, 2015).

As tendéncias pedagoégicas no Brasil estdo diretamente ligadas a questdes sociais e politicas, enquanto
um reflexo dos propésitos estabelecidos pela escola e pela sociedade. Os principais aspectos que defi-
nem cada corrente pedagdgica sdo os contetidos abordados, os métodos de ensino, as motivacdes no
processo de aprendizagem, suas manifestacdes e a relagdo estabelecida entre professor e estudante.
No inicio do século XX, surgiu um movimento de renovacdo da Educacdo, chamado Escola Nova, im-
pulsionado pelos avancos cientificos principalmente nos campos da Biologia e Psicologia. No Brasil, a
Escola Nova teve aintencdo de promover a modernizacdo, a democratizacéo e a industrializagdo da so-
ciedade, a partir da introducdo de novas ideias e técnicas nas prdticas pedagdgicas. Algumas das suas
principais propostas consistiam em colocar o estudante no centro do processo educacional, considerar
suas individualidades, introduzir métodos ativos na aprendizagem, entre outras. Nessa concepcdo, o pré-
prio sujeito deveria desenvolver o seu processo de aprendizagem, de acordo com as suas necessidades
e inclinagdes individuais.

Dessa forma, a atuacdo do professor passou a ser mais de instruir e auxiliar do que ensinar, e os estudan-
tes, apesar da autonomia, comecaram a ter uma orientacdo prevista nos programas de ensino, baseados
nas necessidades para viver em sociedade. Técnicas como sala de aula invertida e metodologias ativas
sugerem a ideia de renovacéo do ensino. Algumas prdticas pedagdgicas docentes podem ser aponta-
das como exemplos de acdes que contribuem para a construcdo do conhecimento e para o aprimora-
mento da compreensdo do contelddo estudado pelos educandos, fomentando, assim, suas habilidades
aplicativas, analiticas e criticas: (i) explicar o conteddo a maioria dos estudantes; (i) indicar tarefas para
casa que ajudam o estudante a entender o material visto em sala de aulg; (i) dar licGes e/ou propor ati-
vidades de resolucdo de problemas que demandam a elaboracdo de relacdes com temas anteriormente
estudados, cujas respostas ainda ndo foram vistas; (iv) relacionar os conteldos as situacdes do cotidiano
dos estudantes, especialmente para Matemdtica, que é caracterizada por um maior grau de abstracdo;
(v) indicar frequentemente livros de literatura para serem lidos pelos estudantes para o estimulo de sua
capacidade de estudo individual, principalmente na disciplina de Lingua Portuguesa; e (iv) corrigir as
tarefas de casa em sala de aula como um mecanismo de retroalimentacdo sobre o processo de apren-
dizagem dos estudantes (FERNANDES; FERRRAZ, 2014).

No questiondrio aplicado aos professores, foram propostas quinze proposicdes relativas as prdticas pe-
dagdgicas docentes. As questdes buscaram compreender com que frequéncia, considerando as turmas
avaliadas, o professor realizou as seguintes atividades no trimestre: “Exposicéo do conteddo de maneira

», o« », o«

oral”; “Exposicdio do contelido no quadro (lousa) pedindo que os estudantes copiassem”; “Ditado oral

», o«

do conteldo para que os estudantes copiassem”; “Utilizacdo do material diddtico ou apostilas indicados

», o«

pela escola para ensinar os contelidos necessdrios”; “Técnicas de repeticdo para automatizar, gravar e
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». o«

fixar conteldos e regras”; “Identificacdo dos conhecimentos prévios dos estudantes para conseguir asso-

», o«

cid-los a novos contetdos”; “Abordagem do novo contelido a partir de temas de interesse dos estudantes

», o«

(desenhos animados, esportes, brinquedos, musicas, games etc.) para atrair a atengdo”; “Utilizagdo de
material externo ou desenvolvido por mim para trabalhar os contelddos previstos”; “Apresentacdo das ati-
vidades utilizando material mididtico para que os estudantes desenvolvessem as tarefas (video, musica,

», o«

computador etc.)”; “Proposicdo de atividades utilizando materiais do cotidiano (redes sociais, mangds,
bula de remédio, gibi, entre outros) para que os estudantes desenvolvessem as tarefas”; “Proposi¢do de
perguntas durante a exposi¢cdo do contelddo a fim de que os estudantes colaborassem com a construcéio
do conhecimento (método indagativo)’; “Apresentacdo de diferentes formas de resolucdo de exercicios
aos estudantes”; “Planejamento das aulas considerando as competéncias especificas do componente
curricular que leciono”; “Reorganizacgdo da disposic@o das carteiras, buscando um formato de circulo”;
e “Exposicdo da ementa e do planejamento, no inicio do ano letivo, para que os estudantes opinassem
sobre as atividades e temas”. Como alternativas de resposta para tais questdes, foram indicadas as op-

», o«

cOes: “N&o costumo adotar essa prdtica”; “Adoto essa prdtica, porém ndo realizei no ultimo trimestre”;

“Adoto essa prdtica e realizei algumas vezes no Ultimo trimestre”; “Adoto essa prdtica e realizei algumas
vezes no Ultimo trimestre”; e “Adoto essa prdtica e realizei muitas vezes no Ultimo trimestre”.

3.3.1 Mensuracdo das praticas pedagdgicas

Para a compreensdo de algumas tendéncias pedagdgicas e estratégias diddticas adotadas pelos pro-
fessores, foram elaborados itens que buscaram identificar técnicas mais ou menos voltadas para pro-
mover a participacdo ativa dos estudantes no processo de ensino e aprendizagem. A partir dos 15 itens
propostos, buscou-se elaborar uma forma de mensurar duas diferentes maneiras de se encarar o traba-
lho pedagdgico. O pressuposto que animou esse conjunto de itens foi o de que estariam em curso nas
escolas iniciativas voltadas para a valorizacdo do protagonismo do estudante, como, por exemplo, as
politicas de formagdo continuada voltadas para o incremento de estratégias de metodologias ativas.
Nesse caminho, a politica de implementac¢éo da Base Nacional Comum Curricular (BNCC) também se-
gue o propodsito de induzir prdticas pedagdgicas nessa direcdo, compreendendo a garantia do direito do
estudante ¢ aprendizagem como uma demanda que, para ser plenamente realizada, reclama uma série
de inovagBes no ensino e na gestdo.

Para a andlise das prdticas pedagdgicas, foi formulada uma hipdtese, acreditando-se que existem es-
tratégias de ensino mais (+) ou menos (-) voltadas para mobilizar a participacdo ativa do estudante, de
modo que é possivel pensar em pelo menos duas dimensdes subjacentes: uma representada por prdti-
cas pedagdgicas que trazem o estudante para o centro e a outra representada por formas de trabalho
mais cldssicas, em que o estudante tem preponderantemente o papel de receptor das informacdes apre-
sentadas pelo professor. Abaixo, € apresentado um quadro com os itens contidos no bloco de prdticas
pedagdgicas, indicando a classificacdo de cada um deles, segundo o grau de participaco do estudante
nas atividades de ensino planejadas e executadas pelos professores.
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Quadro 3.1 — Distribuigdo tedrica dos itens pelo grau de participagdo dos estudantes no ensino

Sobre a sua pratica pedagégica, considerando as turmas avaliadas, com que frequéncia vocé

Item realizou as atividades a seguir neste trimestre? Participacdo
46 Exposicdo do contetido de maneira oral. (-) Ativa
47 Exposicdo do contetido no quadro (lousa) pedindo que os estudantes copiassem. () Ativa
48 Ditado oral do contetido para que os estudantes copiassem. () Ativa
49 Uti[izogfﬁg do material diddtico ou de apostilas indicadas pela escola para ensinar os contetidos () Ativa

necessdarios.
50 Técnicas de repeticdo para automatizar, gravar e fixar contelidos e regras. () Ativa
51 Identificactio dos conhecimentos prévios dos estudantes para conseguir associd-los a novos contelidos. (+) Ativa
57 Abordogem-do novo con/te}]do a partir de temas de iqteresse dNos estudantes (desenhos animados, (+) Ativa
esportes, brinquedos, misicas, games etc.) para atrair a atengdo.
53 UtilizagGo de material externo ou desenvolvido por mim para trabalhar os contelidos previstos. (#) Ativa
54 Apresentggéo d0§ qtividodes utilizando material mididtico para que os estudantes desenvolvessem as (4) Ativa
tarefas (video, musica, computador etc.).
55 Proposicdo de atividades utilizando materiais do cotidiano (redes sociais, mangds, bula de remédio, gibi, (4) Ativa
entre outros) para que os estudantes desenvolvessem as tarefas.
56 ProposigdoN de perguntqs durante g equsigdo dp conteldo a fim de que os estudantes colaborassem com (+) Ativa
a construgdo do conhecimento (método indagativo).
57 Apresentacdo de diferentes formas de resolucéo de exercicios aos estudantes. (+) Ativa
58 Planejamento das aulas considerando as competéncias especificas do componente curricular que leciono. (1) Ativa
59 Reorganizacdo da disposi¢do das carteiras, buscando um formato de circulo. (+) Ativa
60 Exposicto da ementa e do planejamento, no inicio do ano letivo, para que os estudantes opinassem sobre (4) Ativa

as atividades e temas.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Com o objetivo de testar a hipétese formulada, foi executada uma andlise fatorial exploratéria dos dados
levantados com este bloco de itens. O resultado do exame do percentual da vari@ncia levou a conclu-
sdo de que dois fatores foram suficientes para capturar uma quantidade significativa de informagdes
do conjunto de dados levantado pelo bloco, ou seja, ao menos o ndmero de dimensdes foi o aventado
inicialmente. Para verificar a estrutura subjacente contida nos dados, recorreu-se a andlise das cargas
fatoriais. Os valores sdo coeficientes que indicam a relacdio entre as varidveis originais (itens) e os fatores
extraidos (indices). Esses coeficientes representam a forca e a dire¢cdo da associacdo entre as varidveis
observadas e as dimensdes subjacentes.

Na tabela com as cargas fatoriais, aquelas iguais ou maiores que “+0,3” e iguais ou menores que “-0,3”
foram destacadas para demonstrar a forma como os dados se estruturaram. As duas dimensdes das
prdticas pedagdgicas foram nomeadas para fins de divulgacdo: Praticas Pedagdgicas Engajadoras (PPE)
e Prdticas Pedagdgicas Cldassicas (PPC). O resultado apresentado indica a afinidade de cada item com
a dimensdo das prdticas pedagdgicas. Para as PPE, foram encontradas cargas positivas fortes para os
itens sinalizados com participacdo (+) Ativa e (1) Ativa do quadro tedrico, e cargas positivas fracas ou até
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cargas negativas para os itens sinalizados com participagdo (-) Ativa. Para as PPC, a relacdo foi oposta,
itens sinalizados com participacdo (+) Ativa e (1) Ativa tiveram cargas positivas fracas ou até negativas, e
para os itens sinalizados com participacdo (-) Ativa as cargas foram positivas e fortes.

Tabela 3.3 — Cargas fatoriais nas Prdticas Pedagégicas Engajadoras e Cldssicas

ltem PPE PPC
46 0.26 0.26
47 -0.02 0.57
48 0.03 0.46
49 013 0.26
50 -0.02 0.45
51 0.53 0.07
52 0.60 -0.07
53 0.54 -0.02
54 0.53 -0.10
55 0.60 -0.01
56 0.51 0.06
57 0.55 0.09
58 0.35 -0.01
59 0.37 -0.03
60 0.32 0.10

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tal como preconizado, os resultados estatisticos alcangcados permitiram a construgdo de dois indices
para representar as Prdticas Pedagdgicas Engajadoras e as Cldssicas. De um lado, o indice PPE sintetiza
os resultados dos itens marcadamente associados a maior preocupacdo com a mobilizacéo do estu-
dante na atividade de ensino, o que pressupde uma relagdo colaborativa entre docentes e discentes. E
de outro, o indice PPC associado ¢s atividades nas quais estdo em jogo formas mais consolidadas de
apresentacdo do conteldo. Para a construgdo das medidas, apds a andlise fatorial, foram selecionados
apenas os itens que demonstraram ter uma relacdo com o tipo de prdtica e conduzidas as andlises de
confiabilidade para manter apenas os itens que de fato contribuiriam para a especificacéio da medida.
O resultado de quais itens fizeram parte da medida final estdo no quadro — alguns itens podem nd&o ter
entrado em nenhuma das medidas, e assim ndo estdo sinalizados no quadro.
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Quadro 3.2 — Composicdo final das medidas de Prdticas Pedagdgicas Engajadoras e Cldssicas

ltem PPE PPC

46

47 X
48 X
49

50 X
51 X

52 X

53 X

54 X

55 X

56 X

57 X

58 X

59 X

60 X

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

E importante assinalar que ndo faz parte desta andlise a pretensdo de estabelecer um juizo de valor
acerca das prdticas pedagdgicas aqui tipificadas, até porque, possivelmente, a realidade da sala de
aula muitas vezes estd a reclamar um bom equilibrio entre os dois tipos de prdticas pedagdgicas. O
objetivo foi, portanto, apenas o de explorar a hipétese de que essas estratégias pedagdgicas ndo sdo
neutras em relagdo ao resultado da aprendizagem. Além disso, e ndo menos importante, objetivou-se,
também, identificar o quanto os impulsos oriundos de politicas educacionais como a BNCC estaria se
materializando em prdticas pedagdégicas mais engajadoras na sala de aula.

3.3.2 Prdticas pedagdgicas e desempenho

A fim de verificar a hipétese de que os dois tipos de prdticas pedagdgicas podem ser associados a dife-
rentes padrdes de proficiéncia, é apresentada, a seguir, a correlagdo dos dois indices com as proficién-
cias em LP e MT dos estudantes. Para essa andlise, foram investigadas as respostas do bloco de prdticas
pedagodgicas dos professores.

A préoxima tabela apresenta a correlagdo entre os indices PPE e PPC (IPPE e IPPC, respectivamente) e
as proficiéncias em LP e MT. Ao analisar a tabela, é interessante pensar em algumas questdes: os di-
ferentes tipos de prdticas pedagdgicas apresentam correlagdes muito diferentes com o desempenho?
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Caso existam, essas diferencas parecem ser significativas? Seria um resultado esperado? A relacdo varia
por disciplina?

Tabela 3.4 — Correlacdo entre as proficiéncias e os indices de prdticas pedagégicas

Etapa IPPCLP IPPELP IPPC MT IPPE MT

2EF 0.04 -0.02 0.07 -0.02

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Os valores de correlagdo foram classificados conforme Field (2009): -1,00 a -0,75 (negativa,forte); -0,75 a
-0,50 (negativa, mediana-forte); -0,50 a -0,25 (negativa, mediana-fraca); -0,25 a -0,01 (negativa, fraca); O
(sem correlacéo); 0,01 a 0,25 (positiva, fraca); 0,25 a 0,50 (positiva, mediana-fraca); 0,50 a 0,75 (positiva,
mediana-forte); e 0,75 a 1,00 (positiva, forte).

3.3.3 Prdticas pedagdgicas de avaliacdes

Neste topico, destaca-se o papel das atividades e das avaliagcdes aplicadas pelos docentes no desem-
penho escolar de seus estudantes. Pesquisas apontam que o conjunto de prdticas dos professores pode
afetar significativamente a aprendizagem dos estudantes (BRUNS; LUQUE, 2015). Dentre essas prdticas,
pode-se citar a complexidade das ferramentas instrucionais utilizadas pelos professores, as demandas
de tarefas colocadas aos estudantes pelos professores, a frequéncia de exercicios ativos de leitura e
escrita, a frequéncia e a complexidade das perguntas feitas aos estudantes, a consisténcia do uso de
tecnologias e o uso do tempo de instrucéo.

As atividades e avaliacbes aplicadas estéo no dmbito das prdaticas adotadas por professores em sala
de aula. A avaliacdo educacional € uma das formas de acompanhamento do desenvolvimento do es-
tudante com o objetivo de promover a sua progressdo. Ela também é importante para fins de orienta-
cdo, planejamento e replanejamento do ensino, permitindo a apreciagdo das diversas aprendizagens
e do autodesenvolvimento dos estudantes (GATTI, 2003). Uma das caracteristicas mais importantes da
avaliacdo educacional é que o avaliador €, ao mesmo tempo, o responsdvel direto pelo processo que
vai avaliar. Isso implica que a avaliag@o deve ser uma atividade continua e integrada as atividades de
ensino. N&o hd, contudo, uma maneira universal, Unica ou ideal para avaliar os estudantes em classe,
apesar de as provas/testes ainda serem os instrumentos que possuem maior peso e 0s mais comumente
utilizados pelos docentes.

Nesse sentido, é importante que professores facam uso de uma série de meios diferenciados de ava-
liagcdo, ndo muito longos e que possam ser utilizados de modo mais continuado no decorrer das aulas,
cuja finalidade seria fornecer aos docentes uma informacdo frequente e continua sobre o progresso
académico dos seus estudantes. Esse fluxo continuo de informag8es precisas que as avaliagdes rdpidas
fornecem sobre o aprendizado dos estudantes permite aos professores avaliar sua forma de ensino e
redirecionar seus objetivos e formas de ministrar os conteldos, adequando-os para que os estudantes
compreendam, assimilem e ampliem os conhecimentos relevantes no nivel necessdrio.
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A AVALIACAO DE ATIVIDADES E O DESEMPENHO

Para compreender melhor esse processo, o questiondrio de professores apresentou cinco pares de
afirmacdes relativas as atividades e avaliagdes aplicadas no contexto escolar. Foram apresentadas
atividades em pares, e os professores tiveram que escolher, em cada par, somente a alternativa que
mais utilizada na sua prdtica docente no ano e na escola. No quadro a seguir estdo dispostos os pa-
res de afirmacdes:

Quadro 3.3 — Prdticas de avaliagdo

Questdo  Opcgétio “A” Opgéio “B”
4 Realizei provas trimestrais. Realizei provas semanais ou quinzenais.
42 Propus atividades para fazer em casa. Propus exercicios para fazer em sala.
43 Utilizei, como forma de avaliacGo, vistos nas tarefas de Utilizei, como forma de avaliagéo, apenas provas e testes.

casa ou em trabalhos.

44 Propus trabalhos em grupo para os estudantes. Propus trabalhos individuais para os estudantes.
45 Corrigi testes e provas em sala para a turma toda Dei retorno individual dos testes e provas para 0s
simultaneamente. estudantes.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Diante dessas cinco proposicdes sobre a prdtica docente de cada professor, foi estabelecido um proce-
dimento com o intuito de verificar se existia alguma prdética adotada que garantisse melhores resultados
de proficiéncia para os estudantes. Perguntas subjacentes permearam objetivos menores desta andlise,
tais como: a melhor prdtica docente para LP seria a melhor para MT? Para tal andlise, alguns passos
foram seguidos. Inicialmente, foram calculadas as seguintes estatisticas para cada turma: média de pro-
ficiéncia em LP e média de proficiéncia em MT. Cabe ressaltar que entraram nas estatisticas da turma
apenas os estudantes que tiveram proficiéncia em LP e MT calculadas. Apds esse procedimento, foram
preparados os dados do questiondrio aplicado aos professores, selecionando os professores que atua-
vam como unidocentes ou que lecionavam LP ou MT.

Com as duas bases (professores de LP e professores de MT) montadas, a etapa seguinte foi adicionar a
elas as informagdes das turmas. Aqui, € preciso salientar uma particularidade da base de dados dos pro-
fessores: para uma mesma turma, era possivel encontrar até dois professores que ofereciam a mesma
disciplina, o que geraria uma duplicagcdo na base. Deste modo, para fugir do problema da duplicacéo,
em todas as turmas que havia dois professores da mesma disciplina (LP ou MT), foram contrastadas
as marcagdes dos itens desses professores; caso 0s professores escolhessem a mesma alternativa, o
procedimento era incorporar apenas um; caso os professores selecionassem alternativas diferentes, o
procedimento era excluir a turma da andlise. Com as bases montadas, foram calculadas as médias das
estatisticas mencionadas acima para cada alternativa dos cinco itens, de modo a contrastar as diferentes
préticas docentes em termos de proficiéncia e de varidveis contextuais. Calculou-se também o ndmero
de professores que selecionaram aquela alternativa e o nimero de estudantes destes professores.
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Nas tabelas com os valores médios das varidveis por conjunto de dados (LP ou MT) e opg¢dio acerca da
pratica adotada (A ou B), é possivel observar se hd diferencas significativas de proficiéncia por prdtica
pedagdgica adotada. A ideia é avaliar por meio de controle sintético se a variacdo na proficiéncia é
significativa por prdtica selecionada, enquanto o que se vé nas demais caracteristicas das turmas se
mantém semelhante. Ao identificar uma alteracdo significativa na proficiéncia, pode-se dizer que hé uma
relagdo causal entre a prdtica e o desempenho.

Assim, analisando as tabelas: é possivel observar, para cada disciplina, uma diferenca significativa no
desempenho do conjunto de turmas em que os professores escolheram a prdtica “A” ou a “B”? Em rela-
cdo as demais varidveis, os valores sdo significativos? H& um nimero muito maior de estudantes e turmas
por prdtica selecionada pelo professor que mostre uma prevaléncia da prdtica?

Tabela 3.5 — Média do desempenho por marcacgdo da questdo 41

Etapa Varidvel LP - (A) LP-(B) LP - AxB MT - (A) MT - (B) MT - AxB
2EF Proficiéncia 634 631 Significativo 531 531 NGo significativo
2EF N.° estudantes 1774 10274 1774 10274
2EF N.° Professores 670 586 670 586

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tabela 3.6 — Média do desempenho por marcagdo da questdo 42

Etapa Varidvel LP-(A) LP - (B) LP - AXB MT - (A) MT - (B) MT - AxB
2EF Proficiéncia 625 634 Significativo 526 532 Significativo
2EF N.° estudantes 2648 19376 2648 19376
2EF N.° Professores 147 107 147 107

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tabela 3.7 — Média do desempenho por marcacdo da questdo 43

Etapa Varidvel LP - (A) LP - (B) LP - AxB MT - (A) MT - (B) MT - AxB
2EF Proficiéncia 632 634 Ndo significativo 531 533 N&o significativo
2EF N.° estudantes 18035 4031 18035 4031
2EF N.° Professores 1021 236 1021 236

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Tabela 3.8 — Média do desempenho por marcagéio da questdo 44

Etapa Varidvel LP-(A) LP-(B) LP - AxB MT-(A)  MT-(B) MT - AxB
2EF Proficiéncia 632 634 N&o significativo 530 532 Ndo significativo
2EF N.° estudantes 12095 9748 12095 9748
2EF N.° Professores 697 549 697 549

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Tabela 3.9 — Média do desempenho por marcacgdo da questdo 45

Etapa Varidvel LP - (A) LP - (B) LP - AxB MT - (A) MT - (B) MT - AxB
2EF Proficiéncia 633 632 NGo significativo 531 531 Ndo significativo
2EF N,° estudantes 8829 13052 8829 13052
2EF N.° Professores 510 736 510 736

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

3.4 PERFIL DE GESTAO DOS DIRETORES

Os itens do bloco de escolha forcada foram construidos tendo como referéncia a Base Nacional Comum
de Competéncias do Diretor Escolar (BNC-Diretor Escolar). Esse documento detalha uma matriz conten-
do dez competéncias gerais e outras dezessete especificas para o diretor escolar, estando essas ultimas
divididas em quatro dimensdes: Politico-Institucional, Pedagdgica, Administrativo-Financeira e Pessoal e
Relacional. A dimensd&o Politico-Institucional privilegia a escola em seu papel social; a dimensdo Pedago-
gica foca na efetivac@o da aprendizagem; a dimensdo Administrativo-Financeira valoriza o trabalho ope-
racional que viabiliza o funcionamento da instituicdo; e a dimens&o Pessoal e Relacional aborda o de-
senvolvimento profissional do gestor e atitudes e posicionamentos que beneficiam o trabalho da gestéo.

Cada uma dessas quatro dimensdes distintas foi acompanhada por sete assertivas correspondentes. No
total, as 28 assertivas das quatro dimensdes foram organizadas em pares, de modo a garantir que todas
as assertivas de uma dada dimensd&o fossem comparadas com pelo menos uma assertiva das outras trés
dimensdes. O objetivo era exigir que o respondente, em cada item, fizesse a escolha de apenas uma
das assertivas de um par de alternativas apresentadas. Consequentemente, o bloco de escolha forcada
foi constituido de 42 itens, com duas alternativas em cada item, totalizando assim 84 alternativas. Dessa
maneira, as quatro dimensdes da BNC-Diretor Escolar foram abordadas com um total de 21 alternativas
para cada uma delas.

A partir do “confronto” entre as diferentes dimensdes, foram desenvolvidos quatro indices. Cada indice
foi calculado somando-se as escolhas feitas pelo diretor para uma dimens&o especifica. Portanto, o valor
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mdximo alcancdvel para o indice em uma dimensdo especifica era 21, o que ocorria quando o diretor
selecionava todas as alternativas relacionadas a respectiva dimensd@o. Em contrapartida, o valor minimo
era 0, o que ocorria quando o diretor ndo selecionava nenhuma alternativa para a dimensdo em questdo.
E importante destacar que, individualmente, o diretor sé poderia receber a nota mdxima ou a nota minima
em um dos quatro indices de avaliacdo. Por contraste, um diretor que tivesse respondido ao questiondrio
de forma equilibrada, ou seja, sem favorecer nenhuma dimensé&o em relacdo a outra, alcancaria uma
média de 10,5 em todos os quatro indices calculados. Isso significa que ele teria atribuido uma nota 10,5
a cada dimensdo, totalizando 42 itens. Esses indices correspondem as j& citadas quatro dimensdes do
perfil de gestdo do diretor elencadas pelo documento da BNC-Diretor Escolar: “Administrativo-Finan-
ceira” (AF), “Pedagogica” (PD), “Politico-Institucional” (Pl) e “Pessoal e Relacional” (PR). Por meio desses
indices, foi possivel tracar o perfil de gestéio do diretor e identificar quais dimensdes ele favorece em seu
cotidiano na instituicdo.

Por fim, foi construido um intervalo de confianca de 95%, permitindo afirmar se um diretor favorece al-
guma dimensdo com significéncia estatistica. Os limites deste intervalo de confianga estdo marcados
no grdfico abaixo pela linha cinza tracejada. A interpretacdo do grdfico pode ser realizada da seguinte
forma: se o valor da nota de uma dimensdo estd acima do limite superior do intervalo de confianca, é
possivel afirmar com nivel de significGncia estatistica de 5% que esse diretor privilegia a referida dimen-
sdo. Se, ao contrdrio, o valor da nota da dimensdo estd abaixo do limite inferior do intervalo de confianga,
é possivel afirmar, com o nivel de significdncia de 5%, que o diretor ndo favorece esta dimensdo. Por fim,
se a nota se encontra entre os dois limites do intervalo de confianga (ou seja, ndo é maior que o limite
superior nem menor que o limite inferior), ndo é possivel afirmar com significGncia estatistica que o diretor
favorece ou ndo favorece esta dimensdo.

No grdfico a seguir, a linha azul representa a média do perfil de gestdo dos diretores. Por sua vez, as
linhas pretas sdo os limites inferior e superior do intervalo de confianca: 6,73 e 14,27. Assim, o grdfico
apresenta o perfil médio de todos os diretores que participaram da pesquisa e assinalaram todas as
questdes do bloco de escolha for¢cada.
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Grdfico 3.1 — Perfil médio de gestdo dos diretores do estado

Administrativo-
Financeira

8,6

Pessoal e Relacional Pedagdgica

121 10,6

. o 10,7
Politico-Institucional

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Também é interessante observar a porcentagem de diretores, por Coordenadoria Regional de Educacgdo
(CRE), que favorece ou ndo favorece cada dimensdo com significGncia estatistica, procurando apontar
tendéncias no perfil de gestdo das CREs, observando se hd uma tendéncia de favorecimento de uma
dimensdo especifica do perfil de gestdo. A tabela abaixo apresenta a porcentagem de diretores que
favorece ou ndo favorece cada dimensdo da BNC-Diretor em seu modelo de gestdo, por CRE.

Tabela 3.10 — Perfil de gestdo de diretores por CRE

CRE _ N.° NdoFav. Fav. NdoFav.  Fav. Ndo Fav. NdoFav.  Fav.

Diretores AF AF PD PD Fav. Pl PI PR PR
SAO MIGUEL DO OESTE 19 21% 11% 21% 0% 5% 0% 0% 16%
MARAVILHA 17 29% 0% 6% 0% 12% 12% 0% 24%
SAO LOURENCO DO OESTE 12 25% 8% 25% 17% 0% 0% 8% 25%
CHAPECO 40 20% 0% 5% 3% 5% 0% 0% 17%
XANXERE 37 30% 8% 5% 0% 0% 1% 0% 19%
CONCORDIA 29 38% 3% 3% 14% 0% 10% 0% 21%
JOACABA 18 28% 6% 1% 1% 1% 1% 0% 17%
CAMPOS NOVOS 9 0% 0% 0% 0% 0% 0% 0% 1%
VIDEIRA 16 19% 0% 6% 6% 12% 0% 0% 25%
CACADOR 6 50% 17% 0% 0% 0% 17% 0% 17%

45



REVISTA CONTEXTUAL

CRE

CURITIBANOS
RIO DO SUL
ITUPORANGA
IBIRAMA
BLUMENAU
BRUSQUE
ITAJAI

GRANDE FLORIANOPOLIS

LAGUNA
TUBARAO

CRICIUMA
ARARANGUA
JOINVILLE

JARAGUA DO SUL
SAO BENTO DO SUL
CANOINHAS

LAGES

SAO JOAQUIM
PALMITOS

DIONISIO CERQUEIRA
ITAPIRANGA
QUILOMBO

SEARA

TAIO

TIMBO
BRACO DO NORTE
MAFRA

N.°
Diretores

3
6

56

68
73
19
18
83
42
26
45
28
10
57

Ndo Fav.
AF

0%
50%
57%
20%
34%
18%
29%
38%
32%
22%
33%
19%
35%
31%
32%
10%
26%
15%
38%
17%
19%
33%
75%
20%
33%

9%

20%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Fav.
AF

0%
0%
14%
0%
1%
9%
0%
5%
5%
1%
4%
10%
4%
1%
0%
10%
4%
0%
0%
1%
0%
0%
0%
0%
22%
0%

10%

46

Ndo Fav.
PD

33%
0%
14%
20%
7%
18%
6%
10%
16%
1%
7%
5%
12%
18%
4%
10%
7%
8%
12%
6%
0%
0%
0%
20%
22%
18%

10%

Fav.
PD

33%
17%
29%
0%
7%
9%
7%
5%
1%
1%
17%
2%
19%
9%
14%
0%
1%
8%
12%
6%
0%
0%
50%
0%
0%
0%

10%

Ndo
Fav. PI

33%
0%
14%
0%
1%
9%
4%
3%
5%
6%
12%
17%
12%
9%
7%
10%
7%
8%
0%
6%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

10%

Fav.
Pl

0%
0%
0%
0%
7%
0%
4%
7%
32%
0%
7%
10%
4%
1%
1%
0%
7%
15%
0%
6%
0%
0%
0%
0%
1%
0%
10%

Ndo Fav.
PR

0%
0%
0%
20%
2%
9%
1%
0%
0%
0%
2%
2%
4%
2%
4%
0%
2%
0%
6%
1%
0%
0%
0%
0%
0%
0%

10%

Fav.
PR

0%
17%
29%

0%
12%
18%
22%
19%
16%
22%
17%
17%
23%
24%
21%

0%
16%

0%
31%
22%
12%

0%

0%

0%
22%
27%

15%
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ANEXO I: ANALISE DESCRITIVA DOS DADOS DOS QUESTIONARIOS

Apresenta-se, a seguir, a avaliagcdo dos aspectos contextuais, destacando-se em linhas gerais a me-
todologia utilizada para a elaboracdo dos questiondrios. Em seguida, so apresentados os dados dos
questiondrios contextuais.

Os questiondrios contextuais, aplicados simultaneamente aos testes cognitivos responsdveis por avaliar
a proficiéncia dos estudantes, tém como objetivo principal a coleta sistemdtica de dados relacionados as
caracteristicas das instituicdes escolares e aos atores envolvidos no ambiente educacional. Este instru-
mento desempenha um papel importante na captacdo de informagdes relevantes, permitindo uma and-
lise detalhada das relagdes entre os resultados das avaliacdes e os fatores considerados significativos
no contexto da educacdo.

Avaliar aspectos contextuais, como a infraestrutura escolar, a qualidade do corpo docente e a disponibi-
lidade de recursos pedagdgicos é importante para informar e orientar o desenvolvimento de estratégias
politicas e educacionais eficazes. Essas informacdes embasam a tomada de decisdes informada, contri-
buindo para o aprimoramento continuo do sistema educacional e para a promog¢do de um ambiente de
aprendizado mais enriquecedor para os estudantes.

A construcdo dos questiondrios foi realizada de acordo com as quatro fases fundamentais apontadas
por Pasquali (1998). A primeira fase, a tedrica, exige a clara definicdo tedrica do construto a ser avalia-
do. A segunda fase, a da construgdo dos itens, deve obedecer a critérios rigorosos, incluindo clareza e
simplicidade na linguagem. A terceira fase, a que envolve a avaliacdo das propriedades psicométricas
dos itens, como validade e confiabilidade. E, por fim, a quarta fase, a que trata da normatizagdo do ins-
trumento, definindo como os resultados devem ser interpretados.

Respectivamente, a escala de classificacdo a partir de afirmagdes dnicas, amplamente empregada, con-
siste em apresentar um conjunto de frases ds quais os respondentes atribuem um grau de concorddncia.
No questiondrio do Alfabetiza SC 2023,, visando & adequagdo ao contexto de pesquisa, foi utilizada
uma escala de quatro pontos para medir a concordéncia (conhecida como escala Likert), variando de
“Ndo concordo” a “Concordo muito”, bem como para avaliar a frequéncia e qualidade, indo de “Nun-
ca” a “Sempre”.

Jd nos itens criados a partir do método de escolha forcada, destaca-se como caracteristica distintiva
o fato de as opg¢des apresentadas serem elaboradas com o intuito de “obrigar” os participantes a es-
colherem uma das opcdes, sendo essas mutuamente exclusivas. Ndo permitindo, portanto, respostas
ambiguas ou neutras.
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Al.1 RESULTADO DA APLICACAO DOS
QUESTIONARIOS DOS PROFESSORES

Esta subsecdo da revista concentra-se na andlise dos dados relacionados aos professores, abordan-
do diferentes aspectos socioculturais, vinculos profissionais, contexto escolar e prdticas docentes. Na
primeira parte, “Professores — Aspectos socioculturais”, sdo apresentados graficos que revelam o quan-
titativo de professores com base no sexo, cor/raca, faixa etdria e nivel de escolaridade. O segundo con-
junto de grdficos, “Professores — Vinculo profissional”, aborda temas como regime trabalhista, nimero
médio de escolas em que trabalham, carga hordria média e nimero de turmas/anos/séries em que cada
um desses profissionais leciona. A terceira parte, “Professores — Contexto escolar”, apresenta grdficos
que destacam a percepcdio dos professores sobre o clima e a seguranga na escola. Por fim, a quarta
parte, “Professores — Prdtica docente/avaliacdes”, aborda temas como limitacdes a prdtica docente, es-
tratégias para lidar com a defasagem de aprendizagem e a indisciplina, prdticas pedagdgicas e prdti-
cas avaliativas.

Al11 Professores - Aspectos socioculturais

A tabela abaixo apresenta o quantitativo de professores por sexo e cor/raca. Vale ressaltar que en-
tre as alternativas de resposta havia a opgdo “Prefiro ndo declarar”, representada na tabela como
“Ndo Declarado”.

Tabela Al1 - Quantitativo e percentual de professores por sexo e cor/raca

Total  Masculino Feminino Nao Branca Parda Preta Amarela  Indigena Ndo
Declarado Declarado
o o o 1204 229 o o o o
1503 32 (2%) 1468 (98%) 0(0%) (80%) (15%) 40 (3%) 12 (1%) 5 (0%) 9 (1%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

A tabela seguinte, por sua vez, apresenta o quantitativo e a porcentagem de professores por idade.

Tabela Al.2 — Quantitativo e percentual de professores por idade

Total Até 35 36a40 41a45 46 a 50 51a55 Mais de 55

1503 455 (30%) 283 (19%) 306 (20%) 216 (14%) 146 (10%) 92 (6%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Os dados sobre a escolaridade dos professores estdio representados nos grdéficos a seguir.

al
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Grdfico Al1 - “Qual é o seu maior nivel de escolaridade completo?”

(A) Ensing Fundamental (antigo 1° Grau).

(B} Ensino Médio (antigo 2° Grau). 1

(C) Ensino Médio — Magistério (antigo 2° Grau - |
Mormal).

(D) Ensino Superior — Pedagogia.

(E) Ensino Superior — Curso Mormal Superior.

(F) Ensino Superior — Licenciatura em Letras. 1

(H} Ensino Superior— Licenciatura em outras |
areas.

() Ensino Superior — Outros. 1

{J) Especializacio (minimo 360h) na area de |
Educacdo, enfatizando Alfabetizacdo.

(K) Especializacie (minimo 360h) na area de |
Educacio, enfatizando Linguistica ou Letramento.

(L) Especializacdo {minimo 360h) na drea de |
Educacio, enfatizando Educagio Matematica.

(M) Especializac3o (minimo 360h) na drea de
Educacdo, enfatizando outros temas.

(M) Especializacdo (minimo 360h) em outras dreas |
que ndo a Educacio.

{0} Mestrado efou doutorado.

0,1
08
12
23
04
05
13
15
323
39
0,1
31,2
21
13
1 EII% EDI% BDI% 4EII% DI%

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al.2 — “Hd quanto tempo vocé adquiriu esse nivel de escolaridade?”

ALFABETIZA sSC

(A) Até 2 ancs.

(B) Entre 3 e 5 anos 1

(C)Entre 6 e 10 anos.

(D) Entre 11 e 15 anos.

(E)Entre 16 & 20 anos_

(F) Ha mais de 20 anos.

148

248

179

122

74

Grdfico AL.3 — “Neste ano, vocé participou de alguma Formagdo Continuada na

0%

10% 20% 30% 40%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

2023

drea de Educacdo

(curso que aprimora, aprofunda e atualiza os saberes relativos a drea profissional, com carga hordria

minima de 40 horas)?”

(A) M3o, nenhuma

(By Sim, mas nao foi Util.

(C) Sim, foi um pouco Gtil

(D} Sim, foi il

(E} Sim, foi muito Gtil.

132

114

272

47

0%

10% 20% 30% 40%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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REVISTA CONTEXTUAL

Grdfico AlL.4 — “Hd quanto tempo vocé é professor, considerando também o seu trabalho em outras

escolas?”

(A) AE 2 anos.

(B) Entre 3 e 5 anos.

(C) Entre 6 e 10-anos.

(D) Entre 11 e 15 anos. 4

(E) Entre 16 e 20 anos. -

(F) Enire 21 e 30 anos.

(G} Ha mais de 30 anos.

10,3

23

18,4

124

73

0%

10% 20% 30% 40%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Al1.2 Professores - Vinculo profissional

A seguir, sGo apresentados os dados sobre o vinculo profissional dos docentes.

Grdfico AL5 — “Nesta escola, qual é a principal disciplina que vocé leciona? (Caso lecione mais de uma,

considere a que compreende a maior parte de sua carga hordria.)”

{A) Atuo como unidocente nos Anos |

Iniciais do Ensino Fundamental 8.6
(B) Lingua Portuguesa. q 95
(C) Matematica - 05
(D} Geografia. o
(E) Histdria. q 0.1
(F) Quimica. q 0,1
(3} Fisica 0
(H) Biologia. 1 0,1
(I) Ciéncias. 0,1
(J) Inglés_ 03
(K} Arles 1 0,3
(L) Sociologia. 0,1
(M) Filosofia4 |0
(M) Educacio Fisica. 0,3
(O) Ensine Religioso. - 0.1
(P} Outra disciplina. 2
D‘I% 25‘% 50‘% ?5‘% 10‘0%

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico AL.6 — “Neste ano, nesta escola, qual foi seu regime trabalhista?”

ALFABETIZA sSC

(&) Concursadolefetivolestavel. q 50
(B) Contrato temporario, 4 447
(C) Contrato terceirizado. 0
(D) Contrato CLT. 53
U‘IK-u 25I% EDI‘?‘-‘: ?SI% 1DID%
Frequéncia de Respostas (%)
Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
Grdfico AL7 — “Vocé trabalha como professor em quantas escolas?”
(A} Apenas nesta escola. 739
{B)Em 2 escolas. 249
{C)Em 3 escolas. 0,7
(D) Em mais de 3 escolas. 0.5
Déﬁ‘a EEI% SDI% ?SI% 1 DIU %

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

39

2023
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Grdfico Al.8 — “Considerando todas as escolas em que vocé trabalhd, qual é a sua carga hordria sema-
nal? (Considere a carga hordria total: horas-aula mais atividades, se houver.)”

(&) Até 20 horas. q 152
(B) De 21 a 30 horas 15
(C) De 31 2 40 horas. 789
(D) De 41 a 60 horas. 41
(E) Mais de 60 horas. 0,3
DI% 2‘5'% EDI% ?SI% 1 DID%

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico AL9 — “Neste ano, nesta escola, vocé deu aulas para quantas turmas diferentes?”

(A) Para 1 turma. - 412
(B) Para 2 turmas. 51,9
(C) Para 3 turmas. 24
(D) Para 4 furmas. 14
(E) Para 5 turmas. 16
(F) Para B turmas ou mais. 15
0 % 2 DI% 4 DI% 6 DI%

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al10 — “Neste ano, nesta escold, nestas turmas, quantas disciplinas diferentes vocé lecionou?”

(A} Lecionei 1 disciplina. 45
(B} Lecionei 2 disciplinas. 4 1
(C) Lecionei 3 dizciplinas. 04

(D) Lecionei 4 disciplinas ou |
mais.

94,1

U‘I.*: ESI% EDI%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

75%

100%

Grdfico Al11 — “Neste ano, nesta escola, em quantos anos/séries escolares diferentes vocé lecionou?”

(A) Lecionei em 1 anolsérie.

(B) Lecionei em 2 anos/séries. 4

(C) Lecionei em 3 anos/séries. 22

{D) Lecionei em 4 anos/séries ou | s
mais. :

427

50,2

D‘I% EDI% 4DI%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Al1.3 Professores - Contexto escolar

Os grdficos a seguir apresentam a percepc¢do dos docentes sobre o ambiente escolar, mais precisamen-
te sobre o clima escolar e a seguran¢a no contexto escolar.

Grdfico Al12 — “Sobre o clima escolar, vocé concorda com as seguintes afirmagdes?”

Ma minha escola,
p@'a?essmtes sofrem
perseguicdo da equipe
escolar (gestdo, pares,
funcionarios da escola).

Ma minha escola, os
estudantes se relacionam
 bem.

Ma minha escola, os
adultos tratam o5
estudantes com respeito.

Ma minha escola,
estudanies e professores
t&8m uma boa relagio.

Na n'mha escola, equipe
estora, professores e |
funcionarios se
relacionam bem.

Ma minha escola, as
regras contra mﬁymg =3
outras violéncias 530
justas e ajudam a

construir r&iag‘ es

=5 PRy o e o
Frequéncia de Respostas (%)

{A)Nao concordo. () Concordo parcialmente. ' (C)Concordo. ¥ (D) Concordo tatalmente.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al13 — “Pensando na sua rotina nesta escola, neste ano, com que frequéncia vocé passou por
essas situacoes?”

Vi professores agredindo
os estudantes 951 48
verbalmente

Vi professores agredindo
05 estudantes 995
fisicamente.

Vi algum (alguma)
estudante sendo 85,2 139
ofendido(a).

Soube de algum caso,
confirmado, em gue um
estudante furtou os |
pertences do (da) colega
(lanche, material,
roupas efc).

Presenciei brigas na
escola {estudantes se 696 275 22
agredindo fisicamente)

Percebi que algum(a)
estudante se sentiu |
excluido(a) por seus

colegas.

55 438

Fui ameacado(a) por
estudantes e/ou seus 85,3 4,5
responsaveis.

Fui agredido(a)
verbalmente por |

estudantes elou seus &74 1.7

responsaveis.

Fui agredido{a)
fisicamente por |

estudantes efou seus

responsaveis.

977

0% 25% 50% 75% 100%
Frequéncia de Respostas (%)

(A) Munca ou quase nunca. (B) De vez em quando. (C) Quase sempre. (D) Sempre.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Al1.4 Professores - Pratica docente/avaliacdes

Finalizando o questiondrio de professores, sGo apresentadas as questdes relativas as prdticas pedago-
gicas, aos fatores que limitam & prdtica docente e as prdticas avaliativas adotadas pelos professores.
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Grdfico Al14 — “Neste ano, nesta escola, em que medida a falta dos seguintes elementos impactou a
forma como vocé lecionou?”

Material escolar

necessdrio aos |

professores (giz,
tesoura, cola etc.).

698 94

&

Material escolar
necessaro acs

estudantes para realizar | p
as atividades (livros, a7 3 i
lapis, caneta, papel,
cademo etc.).

Infraestrutura adequada
(carteira do estudante, |
entiladar,

¥ 59 10,4 144
ar-condicionado efc.).

Equipamentos
tecnoldgicos {computador |
funcionanda,

retroprojetor etc.).

50,9 106 155

Equipamentos pedagdgicos
(quadro, Xerox ou - 689 99
impressora etc.).

5

Auliar fora de sala
(profissional que :
monitora o ambiente 539 188 135
dentro da escola mas
fora de sala de aula).

Auxiliar de classe
(profissional que presta =
auxilio pedagogico para 529 14 16
estudantes & apoio para

professores).

Acesso ainternet. | 458 135 207

0% 25% 50% 75% 100%
Frequéncia de Respostas (%)

{A) No faltou. (B} Mo impactou. (C) Impactou pouco. M (D) Impactou moderadamente. M (E) Impactou muito.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico Al15 — “Neste ano, nesta escola, qual foi a maior limitagdo a prdtica docente em suas aulas?”

(A) Estudantes com defasagem de | 628
aprendizagem. '
(B) Estudantes indisciplinados. 18,1
(C) Outra limitac&o. 96
(D) N&o houve limitagio. 97
0% 20% 40% 60% 80%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)



Grdfico Al16 — “Neste ano, em suas turmas, qual prdtica vocé adotou prioritariamente quando um ou

ALFABETIZA sSC

mais estudantes apresentaram defasagem de aprendizagem?”

(A) Ndo houve estudantes com 09
defasagem. A

(B) Encaminhei os estudantes para
atividades de reforco oferecidas
pela escola.

(C) Indiquei materiais e
atividades de reforco para que os
estudantes estudassem em casa

(D) Fiz um levantamento do
contelido defasado e separei |

algumas aulas para trabalha-lo com

toda a turma.

(E) Dividi a turma, a partir dos

diferentes niveis de aprendizagem,
e ofereci atividades diferentes

para os estudantes que precisavam

de reforco em algum contetido.

(F) Encaminhei o estudante para a |

coordenacido pedagdgica. 28

(G) Nenhuma das opcies anteriores. 18

427

11,9

187

20% 40%
Frequéncia de Respostas (%)

60%

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico Al17 — “Neste ano, em suas turmas, qual prdtica vocé adotou prioritariamente quando um ou

mais estudantes apresentaram indisciplina?”

(&) M3o houve estudantes indisciplinados. 1

(B) Fiquei em siléncio e 54 iniciei a aula guando |
consegui a atencdo dos estudantes.

(C) Me apoiei na autoridade de professor(a) para |
exigir que os estudantes se comportassem.

(D) Reorganizei o mapa de sala de modo a evitar |
conversas paralelas e algazarra durante as aulas.

(E) Apliquei medidas correfivas (impedi que o
estudante fosse para o recreio, tirei pontos,
propus exercicio extra etc.),

(F) Busquei técnicas alternativas para que os
estudantes se concentrassem na aula (usao de o
musica, relaxamento, conversas etc.).

(G) Convoguei o5 pais ou responsaveis para
comparecer a escola e conversei com eles sobre o
problema.

(H) Pedi que o estudante se retirasse da sala de
aula e se dirigisse a coordenagao ou diregao para -
que providéncias fossem tomadas.

{I) Nenhuma das opclies anteriores. -

126

31
88
216
11
271
19,8
33
27
0% 10% 20% 30%

Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al118 — “Dentre o par de atividades abaixo, escolha somente aquela que, neste ano, nesta es-
cola, durana sua prdtica docente, vocé mais utilizou:”

Atividades: (A) Em casa; |
(B)Em sala.

"Curegaade
' Gmea;ao{:uém
Retomno individual.

Formas de avaliacio: (A)
Vistos; (B) Provas &
testes.

Fi das
e o
Semanaisiquinzenais.

Trabalhos: {4) Em grupo; |
1(B) Individuais.

0% 25%  50% 7% 100%
Frequéncia de Respostas (%)
T EE)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al19 — “Sobre a sua prdtica pedagdgica, considerando as turmas avaliadas, com que frequén-
cia vocé realizou as atividades a seguir neste trimestre?”

Utilizacio do material
didatico ou apostilas o ;
indicados pela escola 53 e
para ensinar o5
contelidos necessarios. —_—

Utilizagdo de material
externc ou desenvalvido T2
por mim. -

Técnicas de repe@t;ao
para automatizar, gravar
& fixar mrﬁeﬂdo& el
regras.

Reorganizacio da
disposicao das |
carteiras, buscando um
formato de circulo.

Proposicio de perguntas
durante a expossgao do |
contetda (método |
indagativo).

Proposic3o de atividades
utilizando materiais do |
cotidiano dos
Planejamento das aulas
considerando as

competéncias especificas -
do componente
curricular.

Exu F0 do contelida no
(lousa) pedindo |

que os estudantes
copiassem.

Exposico do contetido de |
maneira oral.

Br.pusagau daementae do
planejamento, no inicio | a7 %&
do ana letivo, para gue .l i
os estudantes opinassem.
Ditado oral do contetido
para que os estudantes 4 k3 s tﬁiﬂ'
copiassem. B

.Rpmfsen&ag:an de
diferentes formas de |
resolugio de exercicios
aos estudantes.

Apresentacio das | .
atividades uiilizando 23 0T

M (L
Abordagem do nove )
contetido a partir de | 27 3*5

temas de interesse dos |
estudantes. :
25% T5% 100%

0%

50%
Frequéncia de Respostas (%)
(A)N3o costumo adotar essa pmbca © {C) Adoto essa prética e realizei algumas vezes no Lltimo frimestre.
* (B) Adoto essa pratica, porém n3o realizei no Gitimo trimestre. © (D) Adoto essa pratica e realizei muitas vezes no ditimo trimestre.

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Al.2 RESULTADO DA APLICACAO DOS
QUESTIONARIOS DOS DIRETORES

Esta subsecdo apresenta a frequéncia de respostas para o questiondrio contextual de diretores, abor-
dando diversos aspectos socioculturais, vinculos profissionais, contexto escolar e perfil de gestdo desses
profissionais. Os tépicos possibilitam uma viséo abrangente sobre os diretores e sobre o seu papel nas
instituicdes de ensino. A primeira parte, “Diretores — Aspectos socioculturais”, apresenta o quantitativo de
diretores por sexo, cor/raca e faixa etdria. A segunda, “Diretores — Vinculo profissional”, fornece informa-
c¢des sobre a trajetéria profissional dos diretores, incluindo o tempo de atuacdo, a forma de acesso ao
cargo e a participacdo em capacitacdes. A terceira, “Diretores — Contexto escolar”, analisa a percepgdo
dos diretores sobre os desafios da gestdo escolar e sobre o clima escolar.

Al.2.1 Diretores - Aspectos socioculturais

A tabela abaixo apresenta o quantitativo e a porcentagem de diretores por sexo e cor/raca. Vale ressal-
tar que entre as alternativas de resposta havia a opcdo “Prefiro ndo declarar”, apresentada na tabela
como “Ndo Declarado”.

Tabela Al.3 — Quantitativo e percentual de diretores por sexo e cor/raga

Total  Masculino Feminino Ndo Declarado Branca  Parda Preta Amarela Indigena Ndo Declarado

875 | 130(15%) | 743 (85%) 0(0%  769(88%) 73(8%) = 21(2%) | 7(1%) 3(0%) 2(0%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico Al.20 — Faixa etdria dos respondentes

[A) Até 35 anos.

(B) Entre 36 e 40 anos.

(C) Entre 41 e 45 anos.

(D) Entre 46 e 50 anos. -

(E) Entre 51 e 55 anos.

(F) Mais de 55 anos. |

10% 20% 30%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Os dados sobre a escolaridade dos diretores estdo representados nos grdficos a seguir.

Grdfico AL.21 - “Qual é o seu maior nivel de escolaridade completo?”

(A) Ensino Fundamental (antigo 1* Grau). q a

(B) Ensinc Médio (antigo 2° Grau). 1 0,2

(C) Ensino Médio — Magistério (antigo 2° Grau - |

Marmal). 02
(D) Ensino Superior — Pedagogia. . 59
(E) Ensino Superior — Curso Normal Superior. - 4.5

(F)Ensino Superior— Licenciatura em Letras. I1

(G} Ensino Superior — Licenciatura em Matematica,

areas.

(I} Ensino Superior — Outros. 1

{J) Especializagio (minimo 360h) na area de | 138
Educacao, enfatizando Alfabetizacio. !

(K) Especializagio (minimo 360h) na area de |
Educacio, enfatizando Linguistica ou Letramento. '

(H) Ensino Superior— Licenciatura em outras | I 17

{L) Especializacio (minimo 360h) na drea de |
Educacio, enfatizando Educacio Matematica.

My Espec’laliza@u {minimo 360h) na drea de | cag
Educacdo, enfatizando outros temas. *
(M} Especializagio (minimo 360h) em outras dreas | 59
que ndo a Educacio.
%

(0) Mestrado elou doutorado.

20% 40% 60%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al.22 — “Hd quanto tempo vocé adquiriu esse nivel de escolaridade?”

(4) Até 2 anos.

(B) Entre-3 & 5 anos.

(C)Entre 6 & 10 anos.

(D) Entre 11 & 15 anos.

(E) Entre 16 e 20 anos.

{F) Ha mais de 20 anos.

=]
ES

10% 20% 30%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Al.2.2 Diretores - Vinculo profissional

A seguir sdio apresentados os dados representativos da trajetdria profissional dos diretores.

Grdfico Al.23 — “Hd quanto tempo vocé é diretor(a), considerando também o seu trabalho em outras
escolas?”

{A) Até 2 anos.

(B} Entre 3 e 5 anos.

{C)Entre 6 e 10 anos.

(D) Entre 11 & 15 anos.

(E) Entre 16 e 20 anos.

[F) Hd mais de 20 anos.

10% 20% 0% 40% 50%
Frequéncia de Respostas (%)

2

o

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico Al.24 — “De que maneira vocé chegou & direcdo desta escola? (Escolha a alternativa que me-
lhor se adequa.)”

(&) Fui indicado.

(B} Fiz concurso plblico.

{C) Fui eleito.

(D) Fizuma prova de selecao. |

(E) Fizuma prova de selecdo e fui indicado.

(F) Fiz uma prova de selecio e fui eleito. -

(G) Menhuma das alternativas anteriores descreve | 72
bem como cheguei 3 direcio. '
0%

20% 40% §0%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico Al.25 — “Apds sua homeagdo como diretor(a), vocé participou de alguma capacitagdo especi-
fica para o cargo?”

(4) Nao, nenhuma. 121

(B) Sim, mas nao foi dtil. - 03

(C) Sim, foi um pouco (il

(D) Sim, foi dtil. q

(E) Sim, foi muito ttil. q

O‘I}G QOI% 40I% EUI%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico AL.26 — “Neste ano, vocé padrticipou de alguma formacgdo para atuar na diregdo?”

(A) N3o, nenhuma. 228

(B) Sim, mas ndo foi Ltil. 0,2

(C) Sim, foi um pouco Gtil.

(D) Sim, foi (itil.

{E) 8im, foi muito Gtil. 4

0% 10% 20% 30% 40% 50%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Al.2.3 Diretores - Contexto escolar

Os grdficos a seguir apresentam a percepcdo dos diretores sobre problemas e desafios da gestdio esco-
lar, critérios para atribuicdo das turmas aos professores e clima escolar.

Grdfico AL.27 — “Neste ano, nesta escola, qual foi o principal desafio da gestdo?”

(A) A organizacio administrativa da escola. 19,9

(B} A organizacio financeira da escola.

{C) A organizacio pedagdgica da escola.

(D) N30 houve desafio.

(E) Outro. 13

20% 40% 80%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Grdfico AL.28 — “Neste ano, nesta escola, qual foi o principal problema da gestéio?”

{A) Avioléncia entre os estudantes. 4

(B) Avioléncia entre estudantes e |
professores(as).

(C) Afalta de infraestrutura minima para o |
trabalho.

(D) Afalta de recursos e materiais para o |
trabalha.

(E) As muitas faltas dos(as) professores(as).

[F) As muitas faltas dos estudantes.

(G) Mao houve problema.

(H} Cutro.

1 UI% .'ZUI% 30'% 40I% Sd%
Frequéncia de Respostas (%)

3

0

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Grdfico Al.29 — “Neste ano, nesta escola, qual foi o principal critério para a atribuicdo das turmas
aos(as) professores(as)?”

{A) As turmas sdo atribuidas de acordo com a
ordem de solicitacdo dos(as) professores(as) a 85
direcio.

(B) Os{As) professores{as) escolhem suas turmas, | 785
por ordem de antiguidade no cargo efou na escola. Y

(C) A manutencdo do{a) professor(a) com a mesma |
furma do(s) ano(s) letivo{s) anterior{es).

(D) O revezamento dos(as) professores(as) entre
as(os) séries (anos) atendidas(os) no(s) ano{s)
letivo(s) anterior{es).

25

{E) O sorteio das turmas entre os(as) |

professores(as). 0.5
{F)} Eu e minha equipe atribuimos as turmas,
designando os(as) professores(as) experientes | 03

para as turmas que apresentam menor dificuldade
de aprendizagem.

(G) Eu e minha equipe atribuimos as turmas,
designando os{as) professores(as) experientes | 34
para as turmas que apresentam maior dificuldade &
de aprendizagem.

0% 25% 50% 75% 100%
Frequéncia de Respostas (%)

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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O grdfico a seguir apresenta a percepcdo dos diretores sobre o clima escolar.

Grdfico AL.30 — “Sobre o clima escolar, vocé concorda com as seguintes afirmacdes?”

Ma minha escola, quando
ha conflitos entre os
colegas, os estudantes
sao chamados para
dialogar.

Ma minha escolg, os
estudantes se relacionam
bem.

Ma minha escola,
estudantes e professores 4
tém uma boa relacdo.

Ma minha escola, as
reqras e normas s3o
respeitadas portodos.

Ma minha escola, as
regras contra bullying e
outras violéncias sao |
justas e ajudama
construir relacies
positivas.

MNa minha escola, adultos
tratam os estudantes com
respeito.

Ma minha escola, a
equipe gestora,
professores e
funcionarios se
relacionam bem.

0%: 25%: 50% 75% 100%
Frequéncia de Respostas (%)
{A) N30 concordo. © (B) Concordo pouco. M (C) Concordo. @ (D) Concordo muito,

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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ANEXO Il: METODOLOGIA DE CRIAGAO DOS INDICES CONTEXTUAIS

Neste anexo, é esclarecido o processo de validagdo dos indices apresentados nesta Revista Contex-
tual. Mais especificamente, apresenta-se a bateria de testes utilizados para testar a consisténcia interna
dos blocos temdticos. Como forma de ilustrar o procedimento adotado, foi utilizado como exemplo o

ISE. Entretanto, é importante destacar que, para a criagdo dos demais indices, o método de valida-
cdo foi o mesmo.

Inicialmente, foi apresentada a distribuicdo de frequéncia das respostas cos itens do bloco do ISE. A and-
lise das frequéncias foi a primeira etapa do processo de construcéo da medida. Basicamente, foi preciso
saber se havia categorias de resposta com uma frequéncia muito baixa (frequéncia < 5%), pois poderia
haver a necessidade de recategorizacdo para uma melhor representatividade dos niveis de cada indica-
dor individual. Toda alternativa que obteve menos que 5% de frequéncia de respostas foi agrupada com
a alternativa seguinte.

Grdfico All.1 - Frequéncia das respostas

B B3 B3 K3 B

0% 255 50% 75% 100%
RQ 005 & !
RQ_006
RQ_007
RQ_008
RQ_009
RQ_010
RQ_011
RQ_012
RQ_013
RQ_014
RQ 015
RQ 016
RQ_017
RQ_018
RQ_019

RQ_020

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

A fim de compreender melhor a estrutura dos dados e sintetizar as informagdes em uma Unica medida,
o primeiro passo foi tentar compreender a dimensionalidade da informacdo coletada. Assim, as andlises
foram resumidas a seus elementos mais essenciais. Para melhor visualizagdo, algumas informacdes es-

1
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tdo dispostas no grdfico abaixo, que trata da matriz de correlacgdo de itens para o bloco em questdo. Para
a construcdo de um bloco coeso, espera-se que a matriz de correlagdo apresente questdes que sejam
positivamente correlacionadas entre si.

Grdfico All.2 — Matriz de correlagdo

RQ_020
RQ 019 0.0e
RQ 018-0.03 0.11
RQ_017-0.1 ©0.18 0.02
RQ _0160.06 o0.18 ©0.08 0.12
RQ 015813 -0.06 0.32 @.01 0.14
e s | . [1,-0.75]

W 07508

RQ 013 9.24 ©0.11 0.2 ©0.17 ©0.08 0.08 D0.93 (-0.5,-0.25]
(-0.25,01

RQ 014 0.2 0.z

"
=]
f=}
[}
=1

RQ_0120.1G o.0a -0.11 ©0.05 ©.2& -0.08 0.11 -0.02 (0,0.25]
(0.25,0.5]

RQ_D‘[‘[—D_U'? 0.1z g2 0:24 B.19 a 0321 B:05 [ (0.5,0.75]

im‘a’s,ﬂ
RQ_[MDU_U& [t B o ST s 1 SN ot T i T 5 e SN T s ST i = QM 5
RQ_DDgu.os HlEeN —0.05 | 0sIY | elEr | 023 | 0oIe -0o0l | 6exg | pooX i g
RQ 008 .07 8.3 0.06 0.1 ©.18 0.12 0.02 ©.12 0.1 0.01 0.1z 0.08
RQ 007 o.28 ©.1s ©0:13 ©0.21 0.06 ©0.14 | ©0.17 ©0.124 ©0.18 0.08 0.05 ©0.07  0.15

RQ 0060.13 ©0.07 0.07 0.04 0.15 a g:06 | 0.3%  c0LE 0.08 0.0% ©0.03 0.06 0.12

RQ _005e-2s: 815/ -0il€ | ©:@8: 68118 §:16 @:13 | '8-16  0:15 0.0 00X | 013 | 0005, O.1° | 0.18
Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Foi desempenhada também uma andlise para a medida Kaiser-Meyer-Olkin, em que foi possivel verificar
a adequacdo do tamanho da “amostra”, visto que o valor geral atingido foi igual a 0.8 (6timo). Além da
andlise da medida KMO, realizou-se também o teste de esfericidade de Bartlett, e o resultado indicou
que as correlacdes entre os itens foram suficientemente grandes para a andlise de componentes princi-
pais, com p-valor menor que 0,01.

Uma Andlise de Componentes Principais (ACP) sem rotacdo e uma Andlise Fatorial Exploratéria (AFE)
foram realizadas nos 16 itens do bloco, e o resultado foi que o primeiro componente guardava 18% da
variéncia (2.81/16).

O diagrama de declividade da ACP foi ligeiramente ambiguo: o ponto de inflexdo mostrou claramente a
predomind&ncia de um fator, porém os autovalores acima de 1justificaram a retencéo de até 3. No entanto,
a andlise fatorial exploratéria apontou para a retencdo de 1fator, apresentando um Root Mean Squared
Error de 0.072897 — valor aceitdvel para o ajuste do modelo fatorial.

12
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Grdfico All.3 — Diagrama de declividade
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Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

As cargas de cada item para o 1° fator estéo explicitas no grdfico de cargas fatoriais.

Grdfico All.4 — Diagrama de cargas da andlise fatorial

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)
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Além da Andlise de Componentes e Fatorial, também foi realizada uma andlise de confiabilidade para
saber se uma medida Unica a partir da agregacdo dos itens do bloco podia refletir consistentemente o
constructo pretendido. A medida mais comum de confiabilidade é o alpha de Cronbach. Geralmente, é
possivel afirmar que um valor de 0,7 e 0,8 é aceitdvel, e que valores substancialmente mais baixos indi-
cam uma medida ndo confidvel. O alpha do bloco foi de 0.65, representando um constructo préximo do
aceitdvel. Quando considerada a quantidade de itens no bloco, entendeu-se que o valor reduzido do
alpha foi justificado pelo alto nimero de itens do bloco. No entanto, quando os componentes tedricos
utilizados para a construgdo do bloco do ISE foram levados em conta, este valor do Alpha de Cronbach
ndo foi critico.

No grdfico a seguir, estdo os valores para o alpha quando o respectivo item foi deletado (altura do ponto,
valor acima) e a correlacdo do item especifico com os demais (didmetro do ponto, valor ao lado). E inte-
ressante notar que o alpha ndo melhora com a retirada de nenhum item, o que aponta para a consistén-
cia do bloco. Os valores a direita dos pontos mostram que a correlacéo foi positiva para todos os itens.

Grdfico All.5 — Alpha de Cronbach do bloco

1.00 7

0.757

088 0.64 0.64
083 084 L, 0s3 083 g8y oo 063 063 0B*  ges3 164 083

’ & . . i
W W @ ®: ®x g &5 S en exn [ % ®:: T W W g5y

Alpha

0.257

00 L] | L 1 1 G | i | | | L 1 1 G | i | | | L |
RQ_005RQ 006RQ_007RQ_D08RQ_009RQ_010RQ_011RQ_012RQ_013RQ_014RQ_015RQ_016RQ _017RQ_018RQ_019RAQ_020
Item

Fonte: Alfabetiza SC — CAEd/UFJF (2023)

Por fim, sGo apresentadas as curvas do modelo de resposta graduada de Samejima (1969). A andlise das
probabilidades de resposta permite saber quais opc¢des de fato trazem informacdo para o item, e conse-
guentemente para a medida a ser criada, e quais permitem tomar decisdes sobre a agregacdo, ou ndo,
de categorias de resposta. Outra questdo que as curvas possibilitam avaliar é o “espacgo” da medida em
que cada categoria de resposta apresenta informagdo. O grdfico abaixo apresenta as probabilidades de
selecdio das opgdes de resposta para cada um dos itens do bloco, e o grdfico seguinte mostra quanta
informag¢do cada item traz ao indice criado.
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Grdfico All.6 — Curvas de informacdo dos itens pela TRI
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REVISTA CONTEXTUAL

Grdfico All.7 — Curvas de informacdo dos itens pela TRI
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