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ESTADO DE SANTA CATARINA          
                                                    LICENÇA ESPECIAL PARA ATENDER PESSOA COM DEFICIÊNCIA
	DESCRIÇÃO DO ÓRGÃO/ENTIDADE:


	 LOCAL DE TRABALHO (SIGLA):



SERVIDOR

	DADOS DA SOLICITAÇÃO

	(     ) CONCESSÃO DA LICENÇA                  (     ) RENOVAÇÃO DA LICENÇA

	STATUS DO SERVIDOR REQUERENTE: 
(     ) MÃE                (     ) TUTOR                 (     ) CURADOR              (     ) PAI
(     ) RESPONSÁVEL PELA CRIAÇÃO, EDUCAÇÃO E PROTEÇÃO, DE PESSOA COM DEFICIÊNCIA

	DADOS CADASTRAIS E FUNCIONAIS

	CPF:

	MATRÍCULA (DV E VÍNCULO):

              -     -                             


	NOME SOCIAL:


	NOME CIVIL: (Sem abreviar)


	CARGO:

 

	E-MAIL:


	TELEFONE:

(     )              


	CELULAR:

(     )                

	DADOS DA PESSOA COM DEFICIÊNCIA

	NOME: (Sem abreviar)


	DATA DE NASCIMENTO:                   /        /  

	DATA:
         /       / 
	ASSINATURA DO SERVIDOR * Em processos digitais, assinatura eletrônica/digital pelo SGPE


	NOTAS EXPLICATIVAS



	MANIFESTAÇÕES POSTERIORES OBRIGATÓRIAS:

- PARECER DA GERÊNCIA DE GESTÃO DE PESSOAS – GEPES; E
- CIÊNCIA DO TITULAR DO ÓRGÃO/ENTIDADE

ANEXAR OS DOCUMENTOS (PEÇAS) INICIAIS AO PROCESSO:
- LAUDO MÉDICO (CONTENDO DIAGNÓSTICO E NECESSIDADE DE TERAPIAS E ATENDIMENTOS);
- DOCUMENTOS DE IDENTIFICAÇÃO DO SOLICITANTE E DO DEPENDENTE;

- RELATÓRIO, SE HOUVER; E 

- DOCUMENTAÇÃO COMPROBATÓRIA REFERENTE AO STATUS DO SERVIDOR REQUERENTE.
RENOVAÇÃO: 
- ANEXAR TODOS OS DOCUMENTOS LISTADOS ACIMA; E
- PORTARIA QUE CONCEDEU A LICENÇA ESPECIAL E/OU RENOVAÇÃO DA MESMA.
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