
GRADES DE EXAMES MÉDICOS PARA POSSE 

EXAMES COMPLEMENTARES: os exames necessários para a posse do servidor efetivo estão relacionados nas 

grades abaixo, considerando: 

a) a validade de 60 (sessenta) dias para exames laboratoriais, ECG e audiometria/laringoscopia; e 

b) a validade de 90 (noventa) dias para exames radiológicos. 

 

GRADE I 

Sangue: Hemograma Completo, Glicemia, Sorologia para Lues; 

Parcial de Urina; 

Raios X de Tórax (PA+Perfil); 

Eletrocardiograma com laudo (acima de 35 anos) 

  

GRADE II 

Raios X Dinâmico em flexo extensão de coluna Lombo Sacra 2P; 

Raios X de Bacia panorâmico; 

Raios X Digital de Ombro Dominante com descrição do acrômio – 2P; 

Caderneta de Vacinação (Tétano) 

  
GRADE III Audiometria 

  

GRADE IV 

Audiometria; 

Laringoscopia indireta 

Caderneta de Vacinação (Rubéola) 

Raio X Digital de Ombro Dominante com descrição do acrômio 2P 

  

GRADE V 
Acuidade Visual com e sem correção (tonometria, fundo de olho, senso cromático). 

Deverá ser emitido laudo por Oftalmologista 

  

GRADE VI 
HCV; HBsAg e AntiHBsAg; 

Caderneta de Vacinação (Difteria, Tétano, Hepatite B, Rubéola) 

 
CARGOS / COMPETÊNCIAS / EXIGÊNCIAS GRADE EXAMES 

Para todos os cargos Grade I 

Professor Grade I, IV 

Professor de Educação Física Grade I, II, IV 

OBS 1: A critério do médico perito, poderão ser solicitados outros exames. 

OBS 2: Não cabe ao órgão pericial diagnosticar doenças e compete ao candidato demonstrar sua higidez. Portanto, 

todos os exames além das grades correrão por conta do candidato. 

OBS 3: Na formulação dos editais para concurso, as grades de exames e suas indicações deverão ser publicadas. 

OBS 4: Caso o órgão pretenda inserir outros exames e avaliações além da grade de exames admissionais previstos, 

deverá ser explicitado no edital de concurso que são dissociados do admissional. 

OBS 5: Quando solicitados exames e avaliações que não estejam contemplados na grade oficial, a apresentação dos 

mesmos ao perito não ensejará inaptidão. 

 


